Fortaleza Esporte Clube ~
ESTATUTO SOCIAL DO FORTALEZA ESPORTE CLUBE

TITULO |
Do Fortaleza e seus Associados

Capitulo |
Da Denominacéo, Sede e Fins.
Art. 1°. O FORTALEZA ESPORTE CLUBE (“FEC”), fundado em 18 de outubro
do ano de 1918, inscrito no CNPJ sob o n° 07.319.551/0001-61, com sede na
Avenida Senador Fernandes Tavora n° 200, bairro Joquei Clube, CEP 60.510-290,
em Fortaleza, Ceara, onde tem foro, neste ESTATUTO SOCIAL, denominado
simplesmente FORTALEZA, & uma associagdo de pratica desportiva de direito

privado, sem finalidade econdmica ou lucrativa, com prazo de duragao,
indeterminado, de personalidade juridica propria, que se rege por este Estatuto

SOCIAL, por seus Regulamentos, seus Regimentos e pela Legislacao Vigente.
§1°- Seus associados ndo respondem direta ou indiretamente, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas pelo FORTALEZA.

§2°- Também, entre os associados, n@o ha direitos e obrigagdes reciprocos.

CAPITULOII

Dos Objetivos e da Duragao
Art. 2°. O FORTALEZA, no exercicio de livre associagao, tem por finalidade:
§1°- promover, desenvolver, difundir e aprimorar o desporto em todas as suas
modalidades, especialmente o futebol, formando atletas e paratletas em todas as
suas categorias, visando a participacao em competicoes profissionais ou nao
profissionais, nos niveis municipal, estadual, nacional e internacional.
§2°- manter intercambio esportivo com clubes e associagdes congéneres;
§3°- disputar competigdes de carater desportivo, promovidas por entidades as
quais esteja filiado;
§4°- desenvolver atividades socio diversionais através de incentivos e angariar
recursos para o futebol profissional e amador, esportes olimpicos e paraolimpicos,
mediante promogdes e sorteios diversos na forma da el
§5° estimular atividades educativas, recreativas, sociais, culturais e civicas,
promovendo a formagéo esportiva e educacional de seus atletas profissionais,
divisdo de base, amadores, paratletas, associados e terceiros, podendo, para
tanto, realizar projetos e celebrar convénios com instituicoes publicas e privadas;
§6°- Comercializar produtos esportivos, souvenir e demais com a marca do clube
elou seus simbolos, de forma direta ao consumidor ou estabelecimentos
comerciais para revenda, com os resultados financeiros sendo revertidos para as
finalidades sociais do clube.
§7°- Para realizagdo dos objetivos do FORTALEZA ESPORTE CLUBE, seus
Poderes observardo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, efi 'éncja, responsabil]
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§8°- O dia 18 de outubro é considerado data magna do FORTALEZA.

Art. 3°. Os drgdos de deliberagéo, de consulta e de administragdo, mediante os
quais 0 FORTALEZA realiza 0s seus fins, s&o os seguintes:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

¢) Conselho de Etica e Disciplina:

d) Conselho Fiscal:

e) Diretoria Executiva,

Paragrafo tinico. Todos os Poderes, exceto a Assembleia Geral, dever&o elaborar
€ aprovar Regulamentos Internos de funcionamento, na forma deste Estatuto. Os
Regulamentos Internos e suas eventuais reformas deverdo ser publicados no sitio
eletrénico oficial do FORTALEZA, com copia disponibilizada na Secretaria dos
Conselhos, sob pena de aplicagdo, aos responsaveis, das penalidades previstas
neste Estatuto.

Capitulo 1l

Do Quadro Social
Art. 4°, Os associados estao compreendidos nas seguintes categorias:
a) beneméritos:
b) proprietarios;
¢) honorarios;
d) torcedor:
e) familia;
f) remido.
§1°- Ao descendente de primeiro grau de Associado proprietario, sera concedido o
direito de se associar como proprietério sem pagamento da joia.
§2°- E facultado & Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo criar e manter
campanhas a serem coordenadas pela Diretoria Social, Marketing e Relagdes
Piblicas e destinadas a adesdo de novos associados, podendo utilizar
denominaces diversas e oferecer condicbes mais benéficas, que deverdo ser
enquadrados na categoria de associado proprietario ou torcedor.

Art. 5°. A carteira social & o documento oficial do associado, que garante direitos
de acordo com as normas estabelecidas pelas, Diretoria Executiva e Mesa do
Conselho Deliberativo.

Art. 6° A readmissdo do associado respeitard, no que couber ds mesmas
condigGes previstas para a admissao, devendo o interessado saldar, previamente o
debito, por ventura existente, junto ao FORTALEZA,
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Art. 7°. E Associado Proprietario aquele que possuir um ou mais tit 0s de
propriedade do FORTALEZA, apos despacho favoravel no processo de admissao.

Art. 8°. Para ingressar no FORTALEZA, na qualidade de Associado Proprietario, o
candidato devera:

I~ preencher e assinar proposta que sera submetida a aprovagdo da Diretoria
Executiva e da Mesa Conselho Deliberativo:

ll- efetuar, logo apés sua aprovagao no quadro de associados, o pagamento do
titulo e da primeira mensalidade.

lll- comprometer-se, através de declaragéo escrita, a respeitar e a cumprir as
disposigdes do Estatuto do FORTALEZA, Regulamentos e Regimentos.

Art. 9°. O associado proprietario devera ter no minimo 16 (dezesseis) anos, com
direito a voto, nos termos deste Estatuto.

Art. 10. O candidato a Associado Proprietario, menor de 18 (dezoito) anos, sem
direito a voto conforme legislagdo eleitoral vigente deverd anexar a proposta
autorizagéo firmada por seu responsavel legal.

Art. 11. Os titulos de propriedade emitidos pelo FORTALEZA s3o numerados,
nominativos, pagos em moeda nacional e transferiveis por atos intervivos ou causa
mortis mediante atestado de 6bito ou através de outros documentos, respeitando -
este Estatuto. K

Art. 12. A quantidade de titulos de propriedade disponivel & venda e seu )\K
respectivo valor deverdo ser fixados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 13. A aquisicgo do titulo de propriedade pode ser feita & vista ou em até 3

prestagdes mensais e sucessivas, sem variagéo do valor fixado pelo Conselho
Deliberativo.

§1°- Em caso de pagamento a vista. no ato aquisicdo do titulo, o associado

recebera carteira definitiva e tera todos os direitos e deveres dos integrantes da % /
classe dos Associados Proprietarios, exceto ser votado e assumir qualquer cargo ;/
diretivo pelo prazo de um ano.

§2°- Quando o pagamento do titulo de propriedade for feito a prazo, e o respectivo W
processo de admisséo for deferido, serdo reconhecidos ao adquirente, em carater t/
provisorio, os direitos e deveres dos integrantes da classe dos Associados
Proprietarios, exceto votar, ser votado e assumir qualquer cargo diretivo pelo prazo

de um ano. f)/ @/
§3°% O adquirente de titulo de propriedade que deixar de pagar 02 (duas)
prestagOes consecutivas sera netificado a regularizar sua situagéo no prazo de 15

(quinze) dias, prorrogaveis gor igual peyiodo, no caso de auséncia do domicilio, e
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findo o prazo estipulado, ndo havendo solugao, seré feitt
admiss&o provisoria, cessando-lhe os direitos e deveres.
§4°- O associado que adquirir seu titulo de propriedade com o pagamento a prazo
recebera uma carteira provisoria, com validade de 3 meses, e a0 término deste
prazo fara jus ao recebimento de uma carteira definitiva de Associado Proprietario
do FORTALEZA.

§5°- O pretendente a Associado Proprietario so sera definitivamente incluido nessa
classe, apds o integral pagamento do titulo de propriedade.

Art. 14. O Associado Proprietario pagara ao FORTALEZA, mensalmente, uma
taxa a ser fixada pelo Conselho Deliberativo, que podera ajusta-la a seu critério.
Paragrafo unico. O associado proprietario que deixar de pagar 03 (trés)
mensalidades sera notificado no prazo de 10 dias e, se em 20 (vinte) dias, apos a
notificagdo, ndo regularizar a pendéncia, tera seu titulo cancelado por meio de ato
baixado em conjunto pelo presidente da executiva e pelo presidente do conselho
deliberativo.

Art. 15. O titulo de propriedade, cancelado ou pertencente a associado que tiver
sido excluido do quadro social do FORTALEZA, nZo poderé ser transferido.

Art. 16. A transferéncia de titulos de propriedade estara sujeita ao pagamento da

taxa fixada pelo Conselho Deliberativo.

§1°- Na transferéncia entre ascendentes, descendentes, conjuges ou
companheiros o valor da taxa sera reduzido em 50% (cinquenta por cento).

§2°- Na transferéncia de titulos n&o integralizados, 0 FORTALEZA tera preferéncia

na aquisicao. \r
§3°- Na transferéncia causa mortis, feita a herdeiro, havera isengao de pagamento /g)/
da taxa.

§4°- Na transferéncia causa mortis, feita a terceiros, ndo havera isencdo de
pagamento da taxa. -
§5°- O associado, adquirente da transferéncia do titulo, s6 podera ser candidato 4 \\
Diretoria Executiva e @ Mesa do Conselho Deliberativo, depois de cumpridos os

prazos, que tem inicio na data da formalizagéo da transferéncia, estabelecidos nos /@
artigos 62 e 68 deste estatuto.

Art. 17. A existéncia de débito com o FORTALEZA, seja de responsabilidade do \Y
transmitente, seja do adquirente, impede a transferéncia do titulo de propriedade /

v

Art. 18. Os titulos de Associado Proprietario serdo assinados pelo Presidente da y 4
Diretoria Executiva e pelo Presidente do Conselho Deliberativo. é
L3>

ou a aquisicao de novo titulo de Associado.
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Art. 19. O Associado Proprietario pagara as contribuicGes referentes a cada titulo
que possuir, sendo que, na Assembleia Geral, terd direito a, apenas, um voto,
MEesmo que possua mais de um titulo.

Art. 20. Remido é o associado proprietario em categoria ja extinta que contempla
isencdo de mensalidade, que foi criado por interesse e conveniéncia do
FORTALEZA através da Mesa do seu Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico: A isengéo se aplica a0 associado remido enquanto em vida.

Secdo |l
Dos Associados Beneméritos e Honorarios
Art. 21. Sera Benemérito 0 associado 3 quem esse titulo houver sido conferido por
relevantes servigos prestados ao FORTALEZA, durante periodo nunca inferior g
10 (dez) anos.

Art. 22, Sera Associado Honorério aquele que receber essa honraria por haver
prestado relevantes servicos a0 FORTALEZA Ou ao desporto nacional,

Paragrafo (inico. Se o homenageado j4 fizer parte do quadro social, continuara na
Categoria a que pertence com os direitos e obrigagdes a ela correspondentes,
adquirindo isencéo de contribuigdes de carater permanente.

Art. 23. Os Associados Beneméritos e Honorérios, que nZo sejam Associados
Proprietarios, estao isentos de contribuigdes de carater permanente,

Art. 24. As propostas, com os devidos motivos, para concessao dos titulos de
Associados Benemérito e Honorério, deverao ser apresentadas ao Presidente do
Conselho Deliberativo:

I- Pela Diretoria Executiva: ou.

I~ Por um minimo de 50 (cinquenta) Conselheiros.

§1°- Recebida 3 proposta, o Presidente do Conselho Deliberativo devera
encaminha-la & Comissao Especial, constituida por no minimo 5 (cinco) e no
maximo 10(dez) Conselheiros, a qual verificara, mediante parecer escrito, se o
candidato satisfaz as condicGes estatutarias e regulamentares.

§2 - Satisfeitas as condicdes, a proposta serd devolvida ao Presidente do
Conselho Deliberativo, no prazo de até 30 (trinta) dias, com o parecer atestando o
cumprimento das exigéncias e mencionando os  servicos prestados ao
FORTALEZA ou a0 desporto nacional,

§3°- Recebido o parecer, se favoravel, o Presidente do Conselho Deliberativo
submetera a proposta ao julgamento do plenario do Conselho Deliberativo no
prazo maximo de 60 dias.

§4°- A proposta s6 sera submetida & votagdo com a presenca de, no minimo, 1/4
(um quarto) da totalidade dos me ibros do Conselho Deliberativo, em reuniao
fechada, sem a presenca do j dic/ddo, dependendo a concesso do titulo da
aprovacgao d maioyia simples dos presentes, em votagdo secreta,
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§5°- A entrega do titulo sera feita, preferencialmente, na sessdo soléne do
Conselho Deliberativo, comemorativa do aniversario do FORTALEZA.

Secéo I
Dos Associados Torcedores

Art. 25. O Associado torcedor é todo aquele simpatizante do FORTALEZA,
admitido na forma estatutaria e distribuido em classes, conforme norma especifica
das, Diretoria Executiva e Mesa do Conselho Deliberativo.
Paragrafo tnico. O Associado Torcedor, que permanecer adimplente, de forma
ininterrupta, em sua categoria por periodo n&o inferior g 2 (dois) anos, pode
requerer, sem Onus, a convers&o de seu titulo para o de Associado Proprietario.

Art. 26. O ingresso na categoria de Associado Torcedor sers feito mediante
proposta escrita, dirigida & Diretoria Executiva, e depois de satisfeitas as condigoes
estabelecidas pela Entidade.

Paragrafo tnico. O candidato a Associado Torcedor, sendo menor, sera obrigado
a anexar a proposta de adesdo a autorizagao firmada por seu responséavel legal.

Art. 27. O Associado torcedor maior de 16(dezesseis) anos tera direito a voto na
Assembleia Geral conforme legislagdo eleitoral vigente, caso permaneca
adimplente por periodo nao inferior a 02 (dois) anos ininterruptos, no programa de
socio torcedor do FORTALEZA.

Art. 28. Os direitos e deveres do Associado torcedor, bem como as normas para a k\(
conversao do titulo de Associado torcedor em Proprietario, serdo fixados pela

Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo, através de resolugc@o especifica e

conjunta.

Secao IV

Dos Deveres dos Associados Proprietarios
Art. 29. Sao deveres do Associado Proprietario:
I~ cumprir o Estatuto, os Regulamentos, Regimentos internos, Codigo de Etica e /%
Disciplina e as deliberages do FORTALEZA;
Il- acatar as normas emanadas dos Orgéos Sociais do FORTALEZA, nos limites
das competéncias estatutarias: '}/
lll- manter conduta moral e sogjal irrepreensivel em todas as dependéncias,
excursoes, reunioes, eventos esportivos e sociais promovidos pelo FORTALEZA: /
IV- tratar com urbanidade os Conselheiros, Diretores e demais Associados, bem  / B/
como os empregados e contratados do FORTALEZA:
V= abster-se, nas dependéncias do FORTALEZA, de quaisquer manifestagdes de / ﬁ/
carater politico partidario ou ato discriminatorio;
VI- manter atualizada a carteira social e apresenta-la sempre que for solicitada:

f%a@r% o P
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VII- comunicar, por escrito, as mudangas de endereqo nimero de telefone,
endereco eletrdnico, estado civil e outros dados necessarios a atualizagao do
cadastro social;

VIll- efetuar o pagamento das contribuicdes conforme normas do Conselho
Deliberativo;

IX- zelar pelos bens moveis e iméveis do FORTALEZA e reparar, imediatamente,
os danos que, porventura, causar, por si ou por seus dependentes elou
convidados.

X- Abster-se de usar ou envolver nome, bens e simbolos do FORTALEZA em
campanha, de qualquer natureza, estranha aos objetivos do clube.

Secao V

Dos Direitos dos Associados Proprietarios
Art. 30. S&o direitos individuais do Associado Proprietario, sem prejuizo de outros
que forem estabelecidos pela Diretoria Executiva e ndo contrariarem este Estatuto:
I- frequentar as dependéncias do FORTALEZA, desde que estejam adimplentes
com suas obrigagoes, respeitados 0 Regulamento e o Regimento Interno do clube;
ll- Peticionar e requerer, perante os Orgdos Sociais do FORTALEZA, providéncias
na defesa de direitos préprios e dos interesses do Clube;
lll- representar junto aos Org&os Sociais do FORTALEZA, por abuso de poder ou
por ato ilegal de seus membros;
IV~ peticionar e recorrer aos Orgédos Sociais competentes do FORTALEZA das
decisdes que Ihe disserem respeito, na forma estabelecida neste Estatuto; \§
V- discutir e votar as questdes submetidas a Assembleia Geral, na forma da lei e
deste Estatuto;
VI- votar e ser votado para os cargos de Presidente e Vice-presidentes da d
Diretoria Executiva, bem como habilitar-se para os cargos do Conselho Fiscal, @/
Conselho de Etica e Disciplina € Mesa do Conselho Deliberativo, respeitando os
prazos estabelecidos neste Estatuto.
VII- Ser indicado para quaisquer cargos da Diretoria Executiva do FORTALEZA,
respeitados os limites impostos na lei e neste Estatuto;
VIII- utilizar as demais prerrogativas previstas especificamente em sua proposta

deade§§o; o | . o | %
Y
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[X- solicitar demiss&o do quadro social, encaminhando o pedido a Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV o
Das Infragdes e das Penalidades

Art. 31. O Associado infrator € passivel das seguintes penalidades:
I- adverténcia escrita; ﬁ’
ll- suspensao;
lll- exclusao. /
§1°- S&@o assegurados ao Assoel
defesa e o contraditorio.

, no procedimento administrativo, a ampla
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§2°- A adverténcia escrita ¢ aplicada ao Associado pnm’éﬂo que cometer ato ou
infrag&o estatutaria de pequena gravidade.

§3°- A suspens&o é aplicada ao Associado que reincidir ou cometer ato ou infragdo
estatutaria de relativa gravidade.

§4°- A exclus@o é aplicada ao Associado infrator contumaz ou que cometer ato ou
infragdo estatutaria de natureza grave.

§5°- As infracdes cometidas por Associado Benemérito e Honorario serdo
apreciadas pela Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, que as examinara
segundo a gravidade, podendo ser-lhes aplicada & cassagéo de seus respectivos
titulos, cuja decisao cabera, de oficio, recurso, ao Conselho Deliberativo.

§6°- A apreciagdo das infragdes cometidas por Associados podera, a critério do
Conselho Deliberativo, ser feita, previamente, pelo Conselho de Etica e Disciplina,
que emitira parecer em cada caso e o encaminhara ao Orgdo deliberativo.

Art. 32. A aplicagdo das penalidades ¢ da competéncia da Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo, cabendo recurso de suas decisdes ao Pleno.

Art. 33. Sera passivel de pena de adverténcia escrita 0 Associado que incorrer nas
seguintes infragdes:

|- descumprir o Estatuto e atentar contra a disciplina social;

Il- desrespeitar, de forma injusta, membros dos Poderes do FORTALEZA;

llI- tiver comportamento inconveniente nas dependéncias ou adjacéncias da sede
do FORTALEZA ou em eventos de que a Associagéo participe.

Art. 34. Sera passivel de pena de suspensdo de 1 (um) més a 1 (um) ano o
Associado que:

I~ reincidir em infragdo punida com adverténcia escrita;

ll- atentar contra a imagem do FORTALEZA, propagando boatos ou matérias
inveridicas e infundadas, as quais sejam prejudiciais e danosas ao clube, por
qualquer meio de comunicagao;

lll- Violar normas legais atinentes ao Estatuto do Torcedor e 3 legislagao
desportiva correlata e que possam prejudicar ao FORTALEZA.

Paragrafo unico. A pena de suspenséo privara o Associado dos seus direitos,
mas mantera os seus deveres.

Art. 35. Sera passivel da pena de exclus&o o associado que:

I for condenado pela pratica de crime em sentenca criminal transitada em julgada,
excluindo-se os crimes de menor potencial ofensivo que sejam passiveis de
transagao penal;

Il- causar danos graves ao patriménio do FORTALEZA, dentro e fora de suas
dependéncias;

- prestar dec]aragao falsa contra dirigentes dos poderes do FORTALEZA e seus
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Paragrafo unico. Aplica-se a pena de cassagdo de=tifufo—honorifito ou de
benemérito aquele que cometer as infragGes previstas neste artigo.

Segdo |

Do Processo e dos Recursos
Art. 36. O Processo para apurar fatos ou infragbes estatutarias sera instaurado
pela Mesa do Conselho Deliberativo, que por sua vez encaminhara ao Conselho
de Etica e Disciplina. Apés o recebimento da representacao ou reclamagéo, o
Conselho de Etica e Disciplina notificara o associado que tera o prazo de até 05
(cinco) dias Uteis contados data do recebimento da notificagéo para oferta da
defesa escrita.

Art. 37. O Presidente do Conselho Etica e Disciplina, depois de recebida a defesa
do Associado, designara o inicio da instrug@o do feito que sera realizada em prazo
nao superior a 10(dez) dias uteis, com a colheita de todos os meios de prova em
direito admitidos.

Art. 38. Finda a fase de instrugéo, o Presidente do Conselho de Etica e Disciplina
enviara ao Presidente do Conselho Deliberativo que submetera o processo & Mesa
do Conselho Deliberativo, em prazo néo superior a 05 (cinco) dias Uteis, para a
tomada de decis&o.

Paragrafo Gnico. E facultado ao Presidente do Conselho Deliberativo, de oficio,
em situagbes complexas, encaminhar o julgamento ao pleno para ratificacdo da
deciséo da mesa do Conselho Deliberativo.

recurso ao Pleno do Conselho Deliberativo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,

‘\ (

N

Art. 39. Da decisdo da Mesa do Conselho Deliberativo prevista no art.38, cabera @/
contados da data da comunicago e ciéncia da decisao ao Associado.

Art. 40. O Pleno do Conselho Deliberativo analisara o recurso no prazo de até 10
(dez) dias e proferira decisao final, nao Sujeita a recurso.

Art. 41. O Associado excluido do FORTALEZA somente recuperara a sua '57
condigao de Associado por decisdo do Conselho Deliberativo, ouvido o Conselho

de Etica e Disciplina, apés o devido processo de reinclus@o, depois de decorrido 3 'V
(trés) anos, solicitado pelo excluido e comprovagao do atendimento das condicées
e formalidades estabelecidas nos artigos 4° e 6° do Estatuto do FORTALEZA ﬁ/

ESPORTE CLUBE.

TiTULO Il fé %

Dos Orgéos do FORTALEZA |
Art. 42. Os drgaos de deliberagao, de consulta e de administrag@o, mediante os '
quais 0 FORTALEZA realiza 0s,86G3 fins, sa0 os seguintes:

a) Assequbleia Geral; %M% % (\/(




b) Conselho Deliberativo:

c) Conselho Fiscal:

d) Conselho de Etica e Disciplina;
e) Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. todos os poderes, exceto a Assembleig Geral, deverdo elaborar
€ aprovar regulamentos internos de funcionamento na forma deste estatuto. Os
regulamentos internos e suas eventuais reformas deverdo ser publicados no site
eletronico do FORTALEZA ESPORTE CLUBE, com copia disponibilizada na
secretaria, sob pena de aplicacdo aos responsaveis das penalidades previstas
neste estatuto;

Capitulo |
Da Assembleia Geral
Art. 43. A Assembleia Geral é o 0rgdo méximo do FORTALEZA, composto pelos
Associados Proprietarios e Associados torcedores com direito a voto desde que
maiores de 16 (dezesseis) anos, pertencentes ao quadro social e adimplentes com
suas obrigagbes e deveres sociais, reunidos na forma estatutaria,

Art. 44. A Assembleia Geral reunir-se-a:

|- ORDINARIAMENTE:

a) A cada 3 (trés) anos no més de Dezembro, em s&bado a ser fixado por ato da
mesa do conselho Deliberativo, para eleger em escrutinio secreto, a Mesa do
Conselho Deliberativo; Diretoria Executiva; Conselho Fiscal e Conselho de Etica e
Disciplina, conforme suas composicOes estatutérias, com posse imediata de todos
0s eleitos.

ll- EXTRAORDINARIAMENTE:

a) para alterar o Estatuto:

b) para destituir administradores, em voto aberto, apds regular processo e ampla
defesa;

c) em caso de renuncia ou destituicdo da totalidade dos membros da Mesa do
Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou do Conselho de
Ftica e Disciplina, para fins de nova eleicao;

d) deliberar quanto 4 fusao, Cis&o, incorporagao ou extingdo do FORTALEZA.

§1°- Na Assembleia Geral, o voto deve ser exercido pessoalmente pelo Associado
apto a votar, ndo lhes sendo permitido o voto por procuracao.

§2°- Para aprovagéo das matérias do inciso Il, alinea "a" a "¢", do presente artigo,
e exigido o voto favoravel da maioria dos associados presentes.

§3°- No caso da matéria do inciso Il, alinea "d", deste artigo, para sua aprovagao,
e exigido o voto favoravel de 2/3 dos associados presentes.

Art. 45. A convocacdo da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente do Conselho
Deliberativo ou, no seu i edimento, recusa ou omiss&o, pelo seu substituto legal
ou, ainda, persistindo jfpedimento, recusa ou omisséo, na ordem, pelo Presidente




da Diretoria Executiva do FORTALEZA ou por 1/3 (um f’érr(}%‘“):d’é"s onseleiros ou
ainda por 1/3 (um terco) dos Associados Proprietarios adimplentes.

§1°- A Assembleia Geral sera convocada:

a) através de publicagéo, por 4 (quatro) dias seguidos, no site e nas redes sociais,
oficiais, do clube;

b) pela afixacdo de editais de convocagao nas dependéncias do FORTALEZA em
locais distintos, de facil acesso e visiveis a0 publico;

¢) por e-mail, a todos os Associados com direito 3 voto, que possuam enderego
eletrbnico cadastrado e atualizado.

§2°- A convocagdo devera ser feita com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
uteis.

§3°- A Assembleia Geral realizar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca
minima de 1/3 (um tergo) dos Associados com direito a voto e, em segunda
convocagao, 1(uma) hora apoés, com qualquer nimero de Associados com direito a
voto.

Art. 46. A Assembleia Geral ser3 presidida e secretariada por Associados
Proprietarios escolhidos dentre os presentes.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral, para a eleicdo dos poderes do
FORTALEZA, sera dirigida, durante a votagao e apuragao, pela Comissio Eleitoral
previamente constituida,

Art. 47. Em cada Assembleia Geral, sera lavrada uma ata, constando o resumo
dos trabalhos, a qual sera lavrada no livro proprio pelo seu Secretério e registrada
em cartorio.

Art. 48. A Assembleia Geral, destinada 3 eleicdo dos poderes do FORTALEZA,
designara 3 (trés) dos seus Associados Proprietarios, participantes da Assembleia,
para a conferéncia e assinatura da ata a ser aprovada pelos presentes.

Capitulo Il
Do Conselho Deliberativo
Art. 49, O Conselho Deliberativo ¢ o orgao de deliberagdo superior do
FORTALEZA por meio do qual os Associados Proprietarios, admitidos como
Conselheiros na forma estatutaria se manifestam coletivamente, mediante
convocagao, cabendo-lhes, além das matérias de sua competéncia privativa, todas
as atribuigbes que ndo sio especificas de outros 0Orgéos.

Secdo |
Da Mesa Diretora
Art. 50. O Conselho Deliberativo é dirigido por uma Mesa Diretora composta de um
Presidente, 1° e 2° Vice-Pres; entes, 1° e 2° Secretarios, todos Associados
Proprietarios  admitidos onselheiro, ha pelo menos 3(trés) anos
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ininterruptos, eleitos pela Assembleia Geral, em escri]’f’m“fB%’“écréto,
mandato de 3 (trés) anos, com direito a 1 (uma) reeleicao.

§1°- Compete & Mesa Diretora do Conselho Deliberativo:

a) manter atualizado o quadro de conselheiros, administrando a adimpléncia,
cobrando mensalidade atrasada e controlando as auséncias as reunioes;

b) dar parecer sobre admissdo de novo conselheiro para a apreciagdo do Pleno do
Conselho Deliberativo;

¢) organizar e dirigir as reuniGes, comemoragoes e eventos promovidos pelo
Conselho Deliberativo:

d) administrar o controle financeiro, junto & Diretoria Executiva, das mensalidades
recebidas dos conselheiros e das despesas incorridas;

e) apreciar e decidir sobre pedido de demissdo do quadro social por parte de
Associado Proprietario, bem como sobre solicitagdo de afastamento de
conselheiro;

f) avaliar e decidir sobre infragbes cometidas por Associado Benemérito e
Honorario;

g) analisar e decidir sobre pedido circunstanciado de Associado Proprietario que
deseja prestar ou esteja executando servico de sua especialidade ao Clube como
arrendatario, auténomo ou profissional liberal, e que, na condi¢do de conselheiro
ou de candidato a conselheiro, esteja impedido na forma das letras "a" a "¢" do §1°
do Art. 51 do Estatuto.

h) receber da diretoria executiva os nomes indicados para cargos de diretores nao
eleitos para que sejam referendados pelo conselho deliberativo em reunigo ;
especifica, convocada para esse fim: §\ '
i) receber da diretoria executiva, bimestralmente, até o 20° dia do més seguinte,

relagdo nominal especifica dos Associados Conselheiros, Proprietarios e
Torcedores adimplentes e inadimplentes, bem como, respectivos relatdrios -
analiticos dos valores arrecadados e pagos no periodo a titulo de contribuicgo W
desses associados;

j) receber da diretoria executiva, bimestralmente, até o 20° dia do més seguinte

relagdo nominal dos Associados Conselheiros, Proprietarios e Torcedores
adimplentes e inadimplentes, contendo os dados para contato dos mesmos, tais @
como: nome, data de admisséo, endereco, telefone fixo, telefone mével e endereco

de e-mail. '\/
§2°- Compete, ainda, & Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, em caso de
impedimento do Presidente da Diretoria Executiva do FORTALEZA ou vacancia

desse cargo, dar posse ao 1° Vice-Presidente no cargo vago, ou no impedimento /
ou vacancia deste, dar posse ao 2° Vice-Presidente, ou no impedimento ou 74
vacancia deste, convocar novas eleicbes em Assembleia Geral Extraordinaria, 7
ficando o presidente da Mesa do Conselho Deliberativo, até a posse da nova
Diretoria Executiva, refpondendo provisoriamente pela gestdo do FORTALEZA. /2/
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Art. 51. O processo de admissdo de Associad@%éx%éfr%’té?ro a @O;’Ilsglh%
Deliberativo observa os seguintes requisitos:

I- O candidato a Conselheiro devera ser indicado por um Conselheiro no pleno
gozo de seus direitos estatutarios;

lI- O Associado Proprietario indicado devera estar em dia com suas obrigaces
sociais;

lll- A aprovagéo do nome indicado para novo Conselheiro sera feita pelo Conselho
Deliberativo, apds o parecer prévio da Mesa do Conselho Deliberativo.

§1°- N&o podera fazer parte da mesa do Conselho Deliberativo o Associado
Proprietario que:

a) seja arrendatario de atividade ou servico no FORTALEZA, mediante contrato na
forma legal e estatutaria, ou exerca atividade remunerada nas dependéncias do
FORTALEZA:

b) receba do FORTALEZA rémuneragao em dinheiro, seja como prestador de
servico, funcionario assalariado, empresario ou profissional liberal;

¢) tenha com o FORTALEZA qualquer tipo de relacionamento profissional, na
condicdo de procurador, empresario, agente de atletas ou na condicao de
associado dos que exercam tais atividades;

d) venha a receber ou reivindicar, sob qualquer pretexto ou justificativa, mesmo
profissionalmente, direito ou interesses contrarios aos do FORTALEZA, ou venha
a representar terceiros em aces movidas contra a Associagdo, ressalvadas as
hipoteses de questionamentos quanto as decisdes dos drgaos do clube.

e) tenha sofrido qualquer penalidade de natureza administrativa grave pelo
Conselho Deliberativo, na forma deste Estatuto e demais normas do Clube nos
Ultimos 4 (quatro) anos.

f) tenha sido condenado em sentenca transitado em julgado pela pratica de algum
crime de natureza dolosa nos Gltimos 5(cinco) anos, sendo que dever apresentar
Certiddes Judiciais atualizadas.

§2°- Enquanto Conselheiro, o associado proprietario ndo podera transferir seu
titulo a terceiros sob pena de, fazendo-o, perder automaticamente sua condicao de
Conselheiro.

Secao I

Do Funcionamento do Conselho
Art. 52. O Conselho Deliberativo é convocado por seu Presidente e reunir-se-a:
— ORDINARIAMENTE:
a) nos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro para exame do balancete do
trimestre vencido e para tratar de assuntos relativos ao FORTALEZA:
b) trimestralmente, onde a Diretoria Executiva tera que enviar ao Conselho Fiscal,
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da realizagao da reunido, o respectivo
balancete do trimestre vencido a ser apreciado, acompanhado do relatorio e do
parecer da auditoria independente. Por seu turno, o Conselho Fiscal, com
antecedeéncia minima de 10 (dez) dids da realizagéo da reunido, encaminharg ao
Conselho \Deliberativo seu relatbrio parecer sQbre o respectivo balancete do
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trimestre vencido a ser apreciado, acompanhado do relatério e do parecer da

auditoria  independente. O Conselho Deliberativo  disponibilizard  toda
documentagdo descrita acima por e-mails dos Associados Conselheiros até cinco

dias antes da Reuniso.

¢) anualmente, até a primeira quinzena de abril, para apreciar e aprovar o relatdrio

da Diretoria Executiva e o balango patrimonial do ano anterior, acompanhados dos

pareceres do(s) auditor(es) independente(s) e do Conselho Fiscal, relativos ao

exercicio social anterior.

d) anualmente, na primeira quinzena de novembro, para discutir e votar o
orgamento do exercicio seguinte;

e) anualmente, na semana do dia 18 de outubro, em sessao solene comemorativa

ao aniversario do FORTALEZA.

lI- EXTRAORDINARIAMENTE:

a) para sugerir o projeto de alteragdo do estatuto que deve ser minimamente

justificado e firmado pelo Presidente da Diretoria Executiva, pelo Presidente do

Conselho Deliberativo, por no minimo, 30% (trinta por cento) dos Conselheiros em

pleno exercicio de seus direitos estatutarios; por no minimo, 40% (quarenta por

cento) dos Associados Proprietarios em pleno exercicio de seus direitos
estatutarios ou por no minimo 50% (cinquenta por cento) dos Associados
Torcedores em pleno exercicio de seus direitos estatutarios;

§1°- Nas reunides ordinarias, finda a Ordem do Dia, poderdo ser tratados, por

proposta de qualquer Conselheiro, assuntos de interesse do FORTALEZA. k E
§2°- Nas reunides extraordinérias, tratar-se-a, exclusivamente, dos assuntos
constantes da Ordem do Dia ressalvados as excegoes do Estatuto.

§3°- As reunides, a que se refere 3 alinea “a” do inciso Il deste artigo, deverdo ser
convocadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de apresentacao

do requerimento.

§4°- Nas reuniGes especificas, convocadas para discutir e votar o orcamento do

exercicio seguinte ou para deliberar sobre pedidos da Diretoria Executiva para

dotagdo de crédito especial ou suplementagao orgamentaria, a aprovagao dessas

matérias dar-se-a por maioria simples dos presentes, apés o parecer do Conselho

Fiscal.

§5°- A proposta para alteracdo do Estatuto do FORTALEZA observara o que ,
segue:

a) Sera encaminhada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, 8 Comiss&o para v
Assuntos Legais e Estatutarios, a fim de ser exarado parecer prévio: &/
b) Apds emissdo de parecer prévio, devera ser incluida em pauta especifica da
Assembleia Geral Extraordinaria a ser convocada. ﬁ/
§6°- a néo observancia dos prazos de envio da documentagdo estabelecida nos y

incisos | e Il do artigo 52, o Presidente do Conselho Deliberativo encaminhara o

Caso para apreciagdo do Conselho de Etica e Disciplina, depois de ouvidas por

escrito as justificativas de )deu causa a inobservancia dos prazos aqui(j

o s

A




Art. 53. O Conselho Deliberativo, por sey presidente, pode nomear as SQGUI'%G?S
Comissdes Permanentes:

a) Comiss&o para Assuntos Legais e Estatutarios:

b) Comissao para Assuntos Relativos ao Patriménio:

¢) Comiss&o de Acompanhamento do Planejamento Estratégico;

d) Comissé&o para Assuntos Eleitorais:

e) outras julgadas de interesse do clube,

§1°- Cada uma das Comissdes serg composta de no minimo 5 (cinco)
Conselheiros e tera 3 finalidade de assessorar a Mesa Diretora, quando for
convocada.

§2°- As Comissges escolherdo, entre os seus membros, Presidente. Vige-
Presidente e secretario e disporé&o sobre 0 modo do seu funcionamento através de
normas especificas baixadas pelo Conselho Deliberativo € compativeis com este
Estatuto.

§3°- Para assessorar a Mesa Diretora do Conselho, em assuntos especificos,
poderdo ser nomeadas outras comissdes Compostas, também, por Conselheiros,
inclusive integrantes de ComissGes Permanentes.

§4°- A Mesa Diretora ira  selecionar 0S membros de cada comissao,
preferentemente,  conforme capacidade e/oy aptiddo técnica dentre 0s
conselheiros, nao sendo permitido outro critério a nzo Ser aquele de interesse do
FORTALEZA.

simbolica ou nominal, cabendo ag Presidente,
qualidade obrigatério, exceto quando se tratar de eleicao.

Art. 55. Ao Presidente do Conselho Deliberativo & facultado submeter, sem
convocacao especifica, qualquer matériag 3 deliberagdo do Plenario, se entender
que simultaneamente:

a) atende aos interesses do FORTALEZA,
todos os membros do Conselho Deliberativo:
b) ao ser adiada 3 reunido, acarretara perda de oportunidade oy prejuizo ao
FORTALEZA.

nao exigindo comunicagdo prévia a

Art. 56. As convocagoes,
divulgadas, Cumulativamente:
a) através de publicagdo no site oficial do FORTALEZA ou por qualquer meio de
comunicaggo;

b) pela afixacdo no quadro de avisos do FORTALEZA:

§1°- A convocacgao devera ser feita com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§2°- As reunises do Conselho Deliberativo serao realizadas preferencialmente na
sede do FORTALEZA, ¢ s6 poderdo Ser abertas, em primeira convocacao, com a

presenca da maioria absoluta g€ sey membros. W

para reunides ordinarias e extraordindrias, serdo

/.-ﬁ:—
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§3°- Em segunda Convocagao, 30 (trinta) minutos apods a hor
primeira, as reunides realizar-se-do0 com no minimo 20 conselheiros.

Art. 57. O Presidente do Conselho Deliberativo ser3 substituido em seus
impedimentos eventuais, sucessivamente, pelo 1° Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente e pelo Secretario.

Paragrafo tnico. Em caso de auséncia de todos 0s membros da Mesa, um
Conselheiro indicado pelo Plenario dirigira a sessao.

Art. 58. As resolugdes do Conselho Deliberativo somente poderdo ser revistas
depois de decorrido 2 (dois) anos da sua aprovagao, sendo que, para revisio findo
prazo, sera necessario requerimento da Diretoria Executiva ou de no minimo, 50
(cinquenta) Conselheiros.

Paragrafo unico. Havendo peticao, seja da Diretorig Executiva, seja de 50
(cinquenta) Conselheiros, o Plenario examinara as justificativas e syg aprovagéo
dependera do voto favoravel de mais de 1/3 (um tergo) da totalidade dos membros

do Conselho Deliberativo.

Sec¢do IV
Da Composicio e Competéncia do Pleno
Art. 59. O Conselho Deliberativo & constituido:
I~ pelos membros Associados Proprietarios, admitidos como Conselheiro na forma
do Estatuto;

Conselho, sera, automaticamente, Suspenso dos seus direitos e prerrogativas
perante o Orgao.

§3°- O Conselheiro que atrasar o pagamento de 3 (trés) ou mais mensalidades ou
que tenha recebido punico disciplinar de natureza grave sera excluido do
Conselho, somente podendo ser admitido, novamente, apds o prazo de 2 (dois)
anos, contados da data de syg excluso.

§4°- O conselheiro que no decorrer de 1 (um) ano Civil, sem justificativa formal
faltar a 3 (trés) reuniges ordinarias consecutivas oy 5 (cinco) alternadas, perdera
automaticamente a condig&o de voto, contudo:




§5°- O Candidato a Conselheiro devera ter, no minimo, 18'%‘%%%) anos e ‘contar
com pelo menos 3 (trés) anos como Associado Proprietario do FORTALEZA
ESPORTE CLUBE,

§6°- O Conselheiro candidato a cargo na Mesa do Conselho Deliberativo devers
contar, no minimo, com 3 (trés) anos como Conselheiro do FORTALEZA.

§7°- O Conselho Deliberativo devera contar, no minimo, com 2/3 (dois tercos) de
brasileiros natos ou naturalizados entre seus membros efetivos.

Art. 59-A. As votagGes no Conselho Deliberativo sergo realizadas por meio de voto
secreto ou a descoberto, sendo 3 (trés) os procedimentos de votagao:

a) simbolico;

b) nominal; e

c) secreto.

§1°- O procedimento simbdlico de votacdo consiste na simples contagem dos
votos favoraveis e contrarios, apurados na forma estabelecida neste artigo.

§2°- Sempre que o Presidente da Mesa Diretora do Conselho submeter qualquer
matéria & votagio pelo procedimento simbalico, convidara os Conselheiros que
estiverem de acordo 3 permanecerem sentados, convidando os que forem
contrarios a se levantarem, procedendo, em seguida, a necessaria contagem e a
proclamacao do resultado.

§3°- O procedimento nominal de votagdo consiste na apuragao dos votos
favoraveis e contrarios, com g consignacao expressa do nome, da Matricula
Associativa e do voto de cada Conselheiro.

§4°- O procedimento secreto sera utilizado apenas para votagdes envolvendo 3
aplicagdo de penalidades pelos membros do Conselho Deliberativo a outros
membros do Conselho Deliberativo ou da Diretoria Executiva.

Art. 59-B. O procedimento nominal de votagéo é obrigatério para as eleicoes da
Diretoria Executiva, da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, dos Membros do

Disciplina, bem assim, na votagdo dos Conselheiros Vitalicios.
Paragrafo tnico. E necessario 0 uso de cédulas ou de sistema eletronico nas
votagOes pelo sistema nominal, observado o Regimento Interno do FORTALEZA.

Art. 59-C. Para a votagao nominal com o uso de cedulas, far-se-4 a chamada dos
Conselheiros, sendo admitidos também a votar os que, retardatarios, comparegam
antes do encerramento da votacao.

§1°- A medida que forem sendo chamados os Conselheiros, estes, de posse da
cedula rubricada pelo Presidente, da qual constardo seu nome e numero de
matricula, nela assinalardo seus votos, depositando-a na urna propria.

§2°- Concluida a votagdo, proceder-se-a 3 apuracao dos votos, adotando-se o
seguinte procedimento:

a) as sobrecartas sero retiradas
anunciandopde i

pelo Presidente, que passara a abri-las,
do votante e os respectivos votos;




evidas an tacoes,
competindo a cada ym deles, ao registrar os Votos, anunciar o novo resultado

¢) concluida g apuracao, o Presidente divulgara o respectivo "boletim de
dpuracao”, proclamando o resultado.

§3°- Nas votagGes nominais com o uso de cédulas ndo serg admitida em hipotese
alguma, qualquer retificacao de voto, considerando-se nulo o voto que nao atender
as exigéncias constantes destes artigos.

§4°- O procedimento de votagio Secreta (por meio eletrbnico), inclusive g forma
de chamada e publicagéo dos votos e resultados, seguirg o quanto descrito no
Regimento Interno do FORTALEZA.

Prazo maximo de até 30 dias.

Paragrafo tnico: 0 Conselheiro adimplente podera solicitar ao Presidente do
Conselho Deliberativo licenca pelo prazo de ate 3 (trés) meses, renovavel por igual
periodo, podendo interrompé-la 3 qualquer tempo, mediante requerimento ao
Presidente do Conselho Deliberativo,

Art. 61. Ao Conselho Deliberativo compete:
I~ apreciar matérig relacionada com a existéncia do FORTALEZA, cuja soluco W

Nao seja da competéncia de outro 0rgao;

-

Executiva, instruidas com  parecer do Conselho Fiscal e de Auditores
independentes;

IV= decidir/deliberar sobre quaisquer Propostas da Diretorig Executiva, inclusive
sobre as de alteragdes da estrutura fisica do FORTALEZA:

V- apreciar, aprovar e votar pedido da Diretorig Executiva para dotacéo de crédito
especial e de Suplementacao do orcamento, com prévio parecer do Conselho ’%’
Fiscal:

VI- outorgar diplomas de Associado Benemérito e de Associado Honorario; 'y
VII- apreciar a concessao de licenga por mais de 30 (trinta) dias a membros da / ’
Diretoria Executiva Eleita;
VIll- estabelecer g quantidade dos Titulos de Propriedade e respectivo valor, bem
COMo os demais limites das respectivas emissées:
IX- processar, Julgar e aplicar sangoes administrativas e financeiras em
procedimentos administrativos de sua competéncia;
X~ processar e julgar os pedidos para cancelamento de penas de sua

competéncia: /].(
Iy ;
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XI- apreciar e julgar os pedidos de reconsiderac
competéncia:
Xl apurar 3 responsabilidade de membros integrantes  de 0rgaos do
FORTALEZA, mediante representagdo subscrita POr, no minimo, 10 (dez)
Conselheiros:

Xlll- julgar e destituir S€us proprios membros:

XIV=' propor & Assembleia Geral Extraordinaria para alteragdo do Estatuto,
Regulamento Gera| e/ou demais Cddigos, mediante proposta fundamentada e
subscrita, conforme art 92,1, ae paragrafo Unico do artigo 58,

XV- autorizar 3 Diretoria Executiva g dispor do patriménio imobiliario e de atletas,
oriundos das categorias de base do FORTALEZA:

XVI- elaborar, através de comissdo de conselheiros, juristas previamente

deste Estatuto;

XVII- votar o Planejamento Estratégico do FORTALEZA ¢ acompanhar a sua
execucdo;

XVIlI- decidir sobre limites de endividamento do FORTALEZA:

XIX- autorizar 3 constituicao pelo FORTALEZA ou 3 sug participacdo em outras
associagbes oy sociedades, para a pratica do desporto em geral, especialmente do
futebol, seja profissional ou nzo profissional, de acordo com a legislaco vigente:
XX- elaborar e aprovar no prazo estatutario, o Regimento Interno do Conselho
Deliberativo.

XXI- deliberar sobre os Casos omissos:

XXll- Pronunciar-se sobre qualquer negociagéo que envolva comprometimento
financeiro, alienagao de patrimanio Ou rentincia de receitas em valor superior a
10% do or¢amento do exercicio;

XXIlI- Votar plano de refinanciamento para associados proprietarios e conselheiros
devedores, vedado (refis) em ano eleitoral;

XXIV- Votar sobre matérias de renuncias de receitas propostas pela Diretoria
Executiva;

Capitulo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 62. A Diretoria Executiva, eleita pela Assembleia Geral Ordinéria e mediante
escrutinio secreto para um mandato de 3 (trés) anos, € constituida pelo Presidente,
1°g2°. Vice-Presidentes, com direito a 1(uma) reeleicdo, todos Associados
Proprietarios ha pelo menos, 03 (trés) anos ininterruptos:

§1°- Caberd ao Presidente, apos a eleicao, indicar dentre os Associados
Proprietérios, os demais membros da Diretorig Para serem referendados pelo
Conselho Deliberativo, a saber:

I- Diretor Administrativo:
Il- Diretor de Patrimonio;
lll- Diretor Fin Ceiro;
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IV Diretor Juridico; A
V- Diretor de Futehol Profissional: e
VI- Diretor de Esportes Amadores, Olimpicos e paralimpicos:
VII- Diretor Comercial;

VIII- Diretor de Marketing;

IX- Diretor Social e RelagGes Publicas;

X~ Diretor de Servigos Médicos:

XI- Diretoria de Planejamento;

XIl- Quvidor.

§2°- Para efeito de contagem do prazo previsto pelo caput deste artigo, somente
sera considerado o Prazo de exercicio efetivo como associado proprietario apos
aquisic&o ou transferéncia do titulo.

§3°- A Diretoria Executiva poderd, a seu critério, ser assessorada por duas
Geréncias Executivas, sendo uma de Futebol e outra de Administragéo e Finangas
a serem devidamente estruturadas, cujas atribuigdes, além do Art. 63 do Estatuto,
constarao do Regimento Interno da Diretoria.

§4°- Os ftitulares das Geréncias  Executivas devem ser cuidadosamente
selecionados com base, exclusivamente, nos interesses do FORTALEZA e
observados os limites orcamentarios anuais.

Art. 63. Compete 2 Diretorig Executiva:
I- administrar o FORTALEZA em toda a sua plenitude:

II- aplicar penalidades de Sua competéncia previstas no Regimento Interno:

lll- regular o direito de acesso dos associados, de torcedores e de terceiros as
dependéncias do FORTALEZA, estabelecendo as normas necessarias;

IV= Dar seguimento sobre requerimentos de Associados, quando a matéria n3o for
da competéncia exclusiva do Presidente do FORTALEZA ou de outro Orgao Social
do Clube;

V- solicitar a0 Conselho Deliberativo, autorizacdo, mediante parecer do Conselho
Fiscal, para alienagdo de bens imoveis do FORTALEZA:;

VI~ elaborar até o més de novembro, o orcamento anual, analitico e sintético do
exercicio seguinte, com estimativas de receitas e despesas, na forma da lei e das
resoluges aplicaveis, conforme artigo 52, | d.

VlI- elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, no limite de sy competéncia:
VIll- fornecer ao Conselho Fiscal os documentos e 2 respectiva escrituragao
contabil, mensalmente, bem como os contratos e outras informacées por ele
solicitados, no prazo mencionado no requerimento oy oficio;

IX- contratar e dispensar os OCupantes dos cargos das Geréncias Executivas de
Futebol e de Administragéo, garantindo uma gestao profissional:

X- fixar a fémuneracao dos ocupantes dos cargos das Geréncias Executivas de
Futebol e de Administracao:

XI- fixar as atribuicdes de cada Gerente Executivo;

Xll- supervisionar, acompanhar abalhos e exigir o cumprimento das metas
fixadas para os Gerentias Executifos’e outros profissionais contratados;
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XIV- organizar o Corpo Consular Voluntario das embaixadas do FORTALEZA e
nomear os seus componentes:

XV- elaborar e aprovar, no prazo estatutario, o Regimento Interno da Diretoria
Executiva;

XVI- autorizar g Criagdo e manutengdo de campanhas sociais e de marketing,
atraves da Diretoria Social, Marketing e Relagdes Publicas;

XVII- Decidir sobre quaisquer projetos de alteragbes da estrutura fisica do
FORTALEZA, com o parecer da Diretoria de Patriménio.

§1°- Os Membros da Diretorig Executiva do FORTALEZA poderdo ser ou nao
remunerados.

§2°- No caso de remuneracao dos membros da Diretorig Executiva, a fixacdo de
valores e a correspondente despesa deverao constar na previsdo orgamentaria de
cada exercicio e serem aprovadas pelo Conselho Deliberativo.

§3°- Os membros da Diretoria Executiva poderao, durante o mandato de 3 (trés)
anos, solicitar ao Presidente da Diretoria Executiva licenga pelo prazo de até 3
(trés) meses, renovavel por igual periodo, podendo ser interrompida por simples
requerimento do Diretor licenciado.

§4°- Em caso de diretoria recém eleita, fica facultada solicitar g alteragdo do
orcamento de que trata o inciso VI deste artigo no prazo de até 90 dias de sua
posse.

Art. 64. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, quando possivel, uma
VEZ por semana e extraordinariamente Sempre que necessario ou quando
convocada pelo Presidente da Diretoria.

§1° As reunides da Diretorig Executiva se instalam com a presenca de, pelo
menos, 3 (trés) Diretores, e as decisées sio tomadas pelo voto da maioria dos
presentes, cabendo, também, ao Presidente, em caso de empate, o voto de
qualidade obrigatério,

§2°- Sem prejuizo da competéncia originaria da Diretorig Executiva, as decisées
administrativas, pertinentes as contratagdes, rescisdes, vendas e empréstimos de
direitos federativos e econdmicos de atletas, deverdo ser efetivadas, em conjunto,
pelo Presidente, Diretores Financeiro, de Futebol Profissional, de Esportes
Amadores e Olimpicos e o parecer do Diretor Juridico, quando for o caso,
observado o orcamento anual.

§3° Todos os contratos, parcerias, acordos e outros celebrados pelo
FORTALEZA, junto ao poder publico e ao privado, criando direitos e obrigagdes,
devem ser firmados pelo Presidente, pelo Diretor dg area e pelo Diretor Juridico,
inclusive procuragdes;

Art. 65. A Diretoria Executiva sera representada nas reunides do Conselho
Deliberativo por seu Presidente €, na auséncia deste, pelo 1° Vice, 2° Vice ou outro
Diretor por ele designado.

1
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Art. 66. Os Membros dos Orgzos Sociais, eleitos e Tiomeados, qu compdem o
FORTALEZA, quando candidato g cargo politico partidario, devers se licenciar do
Cargo que ocupa, a partir da homologacdo de suz candidatura na convengao
partidaria.

Art. 67. E vedada a Diretoria Executiva do FORTALEZA ESPORTE CLUBE:

§1°- Apos o dia 31 (trinta e um) de agosto do dltimo ano de seu mandato, antecipar
Ou comprometer receitas referentes periodos posteriores ao término do mandato,
salvo mediante autorizagdo expressa da mesa do Conselho Deliberativo, ad
referendum da reunizo do Conselho Deliberativo, unicamente nos seguintes casos:
a) O percentual de até 30% (trinta por cento) das receitas referentes ao primeiro
ano do mandato subsequente; ou.

b) Em substituiczo a passivos (onerosos) desde que implique redugdo do nivel de
endividamento.

Estatuto, em face de justificativa por ele apresentado.

§4° A rendncia de receitas por parte da Diretorig Executiva, anistia, remissao,

subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em carater geral e outros

beneficios que correspondem a tratamento diferenciado, gerando diminuicdo na

previsdo de receita or¢amentaria, salvo a aprovacgao, através de Resolugao

aprovada pelo Conselho Deliberativo, relativo aos débitos de Associados i
Proprietarios, Conselheiros e demais receitas ja previstas em orcamento. M

§3°- S&o nulas de pleno direito as antecipagdes realizadas em inobservancia ao
disposto nos §§1°e 2°, deste artigo, sendo de responsabilidade do Presidente dg

Diretoria Executiva quanto aos seus efeitos. \QLI ,
Segéo | ﬁy
Do Presidente do FORTALEZA
Art. 68. O Presidente da Diretoria Executiva deve ser Associado Proprietario do
FORTALEZA ha pelo menos 03 (trés) anos ininterruptos, em pleno gozo de seus ']/

direitos politicos e sociais, eleito pela Assembleia Geral Ordinaria em escrutinio
secreto, para um mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida 1 (uma) reeleicdo, nao
podendo estar enquadrado em quaisquer dos casos de impedimentos previstos em
lei e neste Estatuto. f’

Art. 69. O Presidente do FORTALEZA tem. na administragéo, a chefig geral ﬁ
executiva e representativa do DE, nas suas relagdes internas e externas,
inclusive em jujzo ativa e pag§ivamenté

, €, além de presidir a Diretorig Executiva,
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deve supervisionar todos os departamentos, fazéndotom que sgus Diretores
recebam e cumpram as orientagdes adequadas para o bom desempenho de cada
departamento.

Art. 70. Sao, ainda, atribuicdes do Presidente do FORTALEZA:

I~ coordenar 3 administragéo do FORTALEZA, fazer cumprir o Estatuto, o
Regulamento Geral e os Regimentos, tornar efetivas suas proprias decisées, as da
Diretoria Executiva e as do Conselho Deliberativo:

I~ convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva e solicitar sessées
extraordinarias ao Conselho Deliberativo:

lll- fazer cumprir as penalidades impostas pelo Conselho Deliberativo e pela
Diretoria Executiva, bem como aplicar as penas de sua competéncia:

IV=negociar e assinar os contratos de concesso oy participagdo em outras
associagdes ou sociedades, para a pratica do futebol e de outras modalidades
esportivas, mediante autorizago prévia do Conselho Deliberativo:

V- assinar e endossar:

a) contratos autorizados pela Diretoria Executiva oy pelo Conselho Deliberativo:

b) titulos de propriedade, cheques, caucoes, ordens de pagamento e quaisquer
documentos de carater financeiro que obriguem o FORTALEZA, sempre em
conjunto com o Diretor Financeiro

VI- validar as despesas previstas no Orgamento e autorizar os respectivos
pagamentos;

VII- fazer publicar os Regulamentos e Regimentos aprovados pela Diretoria
Executiva, baixando as instrugbes necessarias 4 sua execucao;

VIl fazer divulgar os atos administrativos:

IX- Constituir mandatarios, sempre com poderes especificos:

X~ elaborar balancetes mensais, balangos trimestrais e relatério anual a serem
apreciados pela auditoria independente, pelo Conselho Fiscal e pelo Conselho
Deliberativo:

Paragrafo tnico. As atribuigdes previstas neste artigo podem ser delegadas pelo
Presidente aos Vice-presidentes, ou a qualquer Diretor efetivo da Diretoria
Executiva.

Art. 71. O Presidente, em suas ausencias e impedimentos, ser3 substituido pelo 1°
Vice-Presidente, ou, em sua falta, pelo 2° Vice-Presidente.

Secdo Il
Dos Vice-Presidentes
Art. 72. O FORTALEZA tem em sua Diretoria 0 1° Vice-Presidente e 0 2° Vice-
Presidente, Associados Proprietarios ha pelo menos, 3 (irés) anos ininterruptos,
eleitos conjuntamente com o Presidente para um mandato de 3 (trés) anos, com
direito a 1 (uma) reeleicao.

Art. 73. Sao atribuigdes dos Vjeé-Presidentes:
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a) substituir, pela ordem, o Presidente em seus impedimentos ou ausén ias;
b) executar as atribuicdes e as tarefas que lhes forem atribuidas pelo Presidente;
¢) colaborar com o Presidente no exercicio de suas funcoes.

Secdo Il
’ Dos Demais Diretores
Art. 74. E dever comum de todos os Diretores colaborarem com o Presidente na
administragéo, na fiscalizacdo e no cumprimento do Estatuto, dos Regimentos e
das Normas emanadas da Diretoria  Executiva e dos demais poderes do
FORTALEZA.

Art. 75. Compete a0 Diretor Administrativo:

I~ administrar os setores internos do FORTALEZA, especialmente os setores de
Secretaria, Pessoal, Compras e Almoxarifado:

II- dirigir e controlar os trabalhos da Secretaria, devendo:

a) manter a Secretaria do FORTALEZA em permanente ordem e com os livros de

registros diversos, devidamente atualizados:

b) organizar o calendario das reunises ordinarias, fazer g convocacio das
extraordinarias;

¢) elaborar a pauta das reunioes, secretaria-las, redigir as atas e coletar as
assinaturas;

d) organizar e arquivar a documentacao expedida e recebida pela Secretarig

e) despachar o expediente com o Presidente da Diretoria Executiva;

f) encaminhar aos demais setores a correspondéncia recebida e a eles relativa;

g) adotar politica de austeridade financeira, equalizando e realinhando os salarios

de atletas e empregados diretos, mantendo 3 estabilidade das contas, ampliando (ﬁ@/
as fontes de receita do clube;

h) designar representantes do clube junto 3 Federagéo Cearense de Futebol,

atentar e participar diretamente na elaboragéo de Regulamentos das Competicoes, c
para que estes sejam de formulas simples e Compreensiveis, e que cada equipe %\'
dispute no maximo dois jogos por semana.

i) modernizar o sistema de cobranga de mensalidades de s0cios, venda de titulos e

taxas de manutencao;

J) valorizar o quadro de funcionarios para uma administracéo profissionalizada e ,é?
treinada para o exercicio de suas funcoes:

k) implementar controles internos  eficientes e fiscalizagdo junto & Federagéo
Cearense de Futebol, quando da realizacéo de jogos, para eliminar a evasao de
renda nos estadios,

lll- preparar a documentago relativa 3 nomeagao, demissao, suspensio, licenca e
fixagdo de ordenados e salarios de funcionarios do Clube:

IV- supervisionar os Servigos gerais:
V- manter atualizado e sob controle, o
dos associados adimplentes, con

v
/

quadro social, com indicagéo, por categoria, (/
0, licenciados e desligados:
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Vil- Acompanhar, juntamente com o Diretor financeiro, os sistemas de tecnologia
de informagao do clube.

Art. 76. Compete ao Diretor de Patriménio:

I- administrar e manter 0 patriménio do FORTALEZA, devendo:

a) realizar, em cada gestao, o inventario e tombamento dos bens moveis e imdveis
do FORTALEZA:

b) administrar o patriménio do FORTALEZA, adotando as providéncias
necessarias a manutenco e conservacao das instalagdes e equipamentos do

¢) firmar contratos que envolvam ampliacéo, modificagdo oy substituicdo de
patriménio fisico do FORTALEZA, juntamente com o Presidente e o Diretor
juridico, apos parecer do Conselho Fiscal Para apreciagdo do Conselho
Deliberativo:

d) manter em arquivo préprio, todos os contratos representativos de valores

econodmicos e patrimoniais do clube.

Art. 77. Compete ao Diretor Financeiro: :

- coordenar as atividades financeiras do FORTALEZA ¢ ¢ funcionamento da
Tesouraria, devendo:

a) controlar as receitas e despesas e observar o orcamento anual;

b) comunicar previamente ao Presidente a falta de recursos para o cumprimento
tempestivo de obrigagbes do Clube;

¢) elaborar e submeter 3 analise prévia da Diretorig Executiva, até 31 de outubro
de cada ano, a proposta orgamentaria do Clube para o exercicio sequinte;

d) assinar cheques, transferéncias eletronicas e outros documentos de natureza
financeira com o Presidente do Clube;

e) remeter ao setor de contabilidade do Clube, a empresa de contabilidade oy ao
contador contratado g documentagao necessaria para g elaboragdo das
demonstragdes contabeis mensais, até o dia 5 (cinco) do més seguinte:

f) cobrar do setor de contabilidade do Clube oy do contador contratado g

cada exercicio social;
9) firmar contratos que envolvam direitos e obrigacdes de ordem financeira e
patrimonial em conjunto com o Presidente e o Diretor Juridico;

h) apresentar 3 Diretoria Executiva, quando da elaboragéo do orcamento anual, as
Propostas de despesas e investimentos indicados pelas demais Diretorigs.

i) acompanhar juntamente com o Diretor Administrativo, os sistemas de tecnologia
de informag&o do clube,

J) encaminhar para Diretoria de planejamento 3 documentacao pertinente do clube
NO que tange ao pagamento.efe div das trabalhistas e dos demais drgéos de todas
as esferas seja municipal

1



Art. 78. Compete ao Diretor de Futebol Profissional:

a) coordenar as atividades do futebol profissional, compreendendo contratacao de
atletas, rescisdes contratuais, treinamentos, concentragbes e as competicdes
profissionais;

b) gerenciar os confratos, franquias e transagbes de natureza comercial,
celebrados pela Diretoria Executiva e concernentes ao futebol profissional:

¢) administrar os espacos utilizados para os treinamentos dos atletas profissionais,
dentre eles, a academia, a piscina e os vestiarios do Estadio Alcides Santos;

d) controlar os contratos e registros federativos dos atletas profissionais com
transparéncia e ordem:

e) observar os regulamentos geral e especifico das competicdes profissionais de
que participa e promovidas por entidades do desporto estadual, nacional e
internacional:

f) manter o controle dos prazos de vigéncia dos contratos de atletas profissionais e
de novas contratagées durante as competicdes;

g) priorizar o interesse do Clube em todo o processo de contratagdo de atleta
profissional, durante a vigéncia do contrato, na sua renovag&o ou na sua rescisao,
dentro da relaggo custo-beneficio, que compatibiliza o salario do atleta com o que
produz ou produziu na vigéncia da relacdo de trabalho.

h) acompanhar a contratacéo e a formagao das atletas do time de futebol feminino
do clube.

i) receber do Diretor de servicos médicos o atestado de salde ocupacional,
conforme Art. 84, letra f, para atletas profissionais;

J) integrar e manter no elenco profissional, por temporada, no minimo,4 jogadores
das categorias de base do FORTALEZA.

Art. 79. Compete ao Diretor de Esportes Amadores e Olimpicos:

a) coordenar as atividades da divisdo de base do FORTALEZA, compreendendo o
recrutamento e a formag&o dos atletas amadores, acompanhando e investindo no
seu crescimento fisico, atlético e educacional;

b) manter os controles e registros federativos dos atletas amadores com
transparéncia e em ordem:

¢) participar dos campeonatos amadores promovidos pelas entidades do desporto
estadual, nacional e internacional, observando os regulamentos e acompanhando
todas as suas fases:

d) estimular a participagdo do FORTALEZA nas competiches de esportes
olimpicos e paralimpicos, nas suas diversas modalidades:

e) incutir na formacéo do atleta amador, olimpico e paraolimpico a consciéncia
cidadd, seus deveres civicos e o compromisso de elevar sempre o prestigio
esportivo do FORTALEZA.

f) Receber do Diretor de servicos médicos o atestado de satde ocupacional,
conforme artigo 84, letra f, parg-atletas amadores, olimpicos e paraolimpicos;




)

Art. 80. Compete ao Diretor Comercial e
a) fomentar, em parceria com a Diretoria de Planejamento, 3 participagao efetiva
na TIMEMANIA a fim de agregar receitas ao clube, obtendo o parcelamento de
debitos tributarios / FGTS, agregando receitas ao clube;

b) definir a estrategia comercial do FORTALEZA, auxiliando 0S acordos e as
condi¢bes de venda, supervisionando a administracdo das vendas, auxiliando na
coordenacdo da estratégia de marketing como: lancamento de novos produtos e

¢) Elaborar mensalmente um balango de receitas e despesas no que diz respeito a
comercializagao de produtos do FORTALEZA.,

Art. 81. Compete ao Diretor de Marketing:

I- Coordenar as atividades de marketing do FORTALEZA em todas as areas de
interesse do clube, principalmente quanto ao futebol profissional, devendo:

a) sugerir e coordenar planos, campanhas, pPromogdes e similares que visem g
arrecadar fundos e materiais em favor do FORTALEZA:

b) promover a divulgagéo do clube junto & imprensa, redes sociais, site oficial. aos
0rgéos publicos, as entidades privadas e ao publico em geral;

¢) fomentar, em parceria com a Diretoria de Planejamento, a participagdo efetiva
na TIMEMANIA a fim de agregar receitas ao clube, obtendo o parcelamento de
debitos tributarios / FGTS, agregando receitas ao clube;

Art. 82. Compete ao Diretor Social e Relagdes Publicas

I- coordenar as atividades relacionadas com 0s eventos sociais, culturais, civicos,
artisticos e de entretenimento Para os associados, devendo:

a) controlar os servi¢os de bares na sede sogial do Clube, impedindo aos menores
O consumo de bebida alcodlica;

b) organizar o calendario de eventos e promover sua divulgagéo junto aos
associados:

¢) prestar contas ao Diretor Financeiro e este 4 Diretoria Executiva do resultado
financeiro dos eventos sociais e promocionais realizados.

lI- coordenar as atividades de publicidade e relagdes publicas do FORTALEZA, em
todas as areas de Interesse do Clube, principalmente quanto ao futebol
profissional, devendo:

a) promover a divulgagdo do Clube junto & imprensa, aos orgéos publicos, as
entidades privadas e ao publico em geral;

b) sugerir e coordenar planos, campanhas, promocdes e similares que visem a
arrecadar fundo e materiais em favor do FORTALEZA.

Art. 83. Compete a0 Diretor Juridico:
a) coordenar as atividades juridicas do FORTALEZA, relativas aos direitos e as

obrigagdes do Clube:
! W/ﬁ ,
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executivos e de funcionarios do Clube;
¢) elaborar as minutas dos diversos contratos a serem firmados pelo Clube;

d) emitir parecer juridico em todas as questdes que envolvam o interesse e o
direito do Clube;

e) selecionar e indicar advogados a serem contratados pela Diretorig Executiva,
bem como estudantes de direito para estagio nas areas trabalhistg e civel;

f) estimular g participagdo voluntaria de associados advogados, juizes,
procuradores e promotores aposentados nas atividades juridicas do Clube.

Art. 84. Compete ao Diretor de Servicos Médicos:

a) coordenar todos os servigos de satde do Clube (médico, enfermeiro, dentista,
fisioterapeuta, nutricionista, psicdlogo, fisiologista, preparador fisico e outros)
relacionados aos atletas profissionais e amadores;

b) manter um prontuario atualizado de satde para cada atleta profissional e

1

¢) dar parecer médico para os casos de cirurgia necessarig com a emissao dos
respectivos laudos.

d) acompanhar ou designar médico do setor para acompanhar a delegacdo do

Clube em todos os jogos de que deva participar:;

e) informar aos Diretores de Futebol Profissional, Esportes Amadores, Olimpicos e
Paraolimpicos e suas respectivas Comissdes Técnicas a condicéo fisica de atletas

que nao possam participar dos treinamentos e dos jogos.

f) emitir atestado de satde ocupacional (ASO) ou designar médico habilitado para é@/
tal e encaminhar ao Diretor de futebol:

Art. 85. Compete a0 Diretor de Planejamento: b E
a) elaborar o Planejamento e o Controle Orgamentario do Clube; y
b) realizar estudo visando a modemizacio da Estrutura Organizacional, aos

moldes de Clube Empresa, sugerindo para Diretoria executiva a forma mais 2%7
adequada, para a sug aprovacgdo e implementacao;

C) zelar pela credibilidade da Gestéo Administrativa e Financeira do clube através
do cumprimento de leis, contratos e acordos firmados pela Diretoria com atletas,
empregados e fornecedres:

d) receber da Diretorig financeira e avaliar a documentagéo pertinente do clube no

tas ao clube, obtendo o
FGTS, agregando receitas ao clube;

AN
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Art. 86. Compete ao Ouvidor:
a) receber opinides, reclamagdes, sugestdes, criticas oy dentincias apresentadas
pela torcida e encaminha-las aos departamentos competentes;

b) dar ciéncia e manter informado o interessado das providéncias tomadas quando
for de interesse individual €, quando for de interesse publico, informar
coletivamente:

C) sugerir ou recomendar a adogdo de medidas, visando ao aperfeicoamento e ao
bom funcionamento da Instituicgo.

d) receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas & gestao.

e) o ouvidor formalizara respostas, por canal oficial do FORTALEZA, em
atendimento aos itens “a” b e 'd", deste artigo, cujo Prazo nao sera superior a 10
dias corridos, a contar da ciéncia do recebimento desta diretoria;

Segao IV

Das Geréncias Executivas
Art. 87. Os Gerentes deverzo elaborar, mensalmente, os relatorios das atividades
administrativas e de futebol e apresenta-los juntamente com o balancete contabil
do més, assinado por contador registrado no CRC e com observancia das normas
de contabilidade, além das demais informagdes necessarias ao acompanhamento
do Planejamento Estratégico, para apreciacao da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal. 7
Paragrafo tnico. Poders ser instituida auditoria interna para auxiliar a Diretorig
Executiva e as Geréncias Executivas do FORTALEZA.

Art. 88. A fiscalizagio e a avaliagdo do cumprimento das atribuicdes destas
Geréncias serao feitas pela Diretoria Executiva do FORTALEZA.

Capitulo IV

Do Conselho Fiscal
Art. 89. O Conselho Fiscal, orgdo de orientagéo e fiscalizacdo da administracéo
financeira do FORTALEZA, & constituido por 5 (cinco) membros efetivos e 5
(cinco) suplentes, todos Associados Proprietarios ha, pelo menos, 3 (trés) anos
ininterruptos, eleitos por Assembleia Geral em escrutinio secreto, para um
mandato de 3 (trés) anos, sendo um Presidente, 1° e 2° Vice-presidentes, 1° e 2
secretarios e 1°, 2°, 3° 40 g 50 suplentes:
§1°- O presidente do Conselho Fiscal e seus membros terdo direito a 1(uma)
reeleicdo;
§2°- O Conselho Fiscal, a exemplo dos demais poderes do Clube, é integrado por
Conselheiros, preferencialmente com graduacao nas areas de Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econdmicas, Administragdo de Empresas ou de Direito, de reputagéo e
conduta ilibada e n3o ter ocupado cargo na Diretoria executiva anterior;
§3° - O membro do Conselho Fisca] esta impedido de exercer qualquer outro cargo
eletivo no FORTALEZA.
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§4°- Nao pode ser membro do Conselho Fiscal, conselheiro(a) tonjuge ou
companheiro(a), ou parente em linha reta, colateral oy por afinidade, até o 3° grau
de algum membro que compde qualquer érgao social do Clube;

§5°- Os membros do Conselho Fiscal devem receber da Diretoria Executiva do
FORTALEZA todo o apoio necessario ao fiel cumprimento de suas atribuicoes e
deveres estatutarios, sendo-lhes assegurado o acesso irrestrito a todas as
informagdes, as documentagées e aos registros contabeis e financeiros do Clube.

Art. 90. O Conselho Fiscal somente funcionarg com a presenca de, no minimo, 5
(cinco) de seus membros, e decidir4 por maioria simples de votos;

Paragrafo tnico. Ocorrendo 3 vacancia, por reniincia ou impedimento definitivo,
de mais de 5 (cinco) membros do Conselho Fiscal, sera procedida nova eleicdo
para preenchimento dos cargos vagos na forma estatutaria,

Art. 91. Ao Conselho Fiscal compete:

— examinar, mensalmente, o movimento financeiro e os balancetes mensais do
periodo, & vista dos documentos da Tesouraria e dos registros contabeis no livro
Diario e nos livros auxiliares;

lI- examinar o balango anual e os demonstrativos de acompanhamento
or¢amentario, a luz dos registros contabeis e da respectiva documentago,
emitindo o respectivo parecer;

lll- encaminhar ao Conselho Deliberativo parecer sobre o movimento econémico,
financeiro e administrativo;

IV- ter livre acesso a todos os contratos celebrados pelo FORTALEZA, dentre eles,
0S que dizem respeito aos direitos econdmicos e federativos de atletas
profissionais e amadores do clube e de cadastro fisico-financeiro do quadro social,
sendo a Diretoria Executiva, na pessoa do Presidente, responsabilizada no caso
de omiss&o dessas informagoes:

V- sugerir medidas que julgar necessarias para o aperfeioamento da gestio
financeira e contabil, especialmente na elaborag&o da proposta Orgamentaria a ser
submetida ao Conselho Deliberativo:

VI- denunciar ao Conselho Deliberativo ou & Assembleia Geral, respeitadas as
competéncias de cada érgao, erros administrativos, fraudes ou outras infragdes,
porventura encontradas, ou qualquer violag&o da lei ou dos estatutos, sugerindo as
medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua fungéo fiscalizadora, bem como apresentar sugestoes para a
constante  organizagao, modernizacao, racionalizagédo e transparéncia do
FORTALEZA:

VIl- emitir parecer prévio sobre a proposta orcamentéria a ser apresentada ao
Conselho Deliberativo, bem como sobre os pedidos de crédito especial ou
suplementag&o orgamentaria.
VIII- convocar o Conselho Delib
motivo grave e urgente.

vo ou a Assembleia Geral, quando ocorrer
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IX— Fiscalizar os atos praticados pelos  Orgaos =Sociais que tompde o
FORTALEZA, a fim de verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;

X~ Apresentar relatorios de suas atividades nas reunies do Conselho
Deliberativo, nos termos do inciso [, Alinea “b” do Art. 52, deste Estatuto:

XI- Solicitar vista de quaisquer documentos junto aos drgdos sociais do
FORTALEZA, cujo prazo de atendimento nao podera exceder 10 (dez) dias
corridos;

Art. 91-A. O Conselho Fiscal solicitard a auditoria independente que estiver
realizando qualquer trabalho contratado pelo FORTALEZA, esclarecimentos oy
informagdes que julgar necessarios;

§1°- As atribuicoes e poderes conferidos ao Conselho Fiscal por este estatuto, ndo
podem ser outorgadas ou delegadas a outro Orgao;

§2°- Néo ¢é permitido ao Conselho Fiscal praticar qualquer ato estranho a sua
funcéo fiscalizadora, incluindo a interferéncia em atos de competéncia dos demais
Orgéos Sociais do FORTALEZA:

§3° Os membros do Conselho Fiscal ndo sergo responsabilizados pelos atos
llicitos praticados por outros membros, salvo se com eles forem coniventes,
concorrerem para pratica do ato ou nao denunciar o fato imediatamente ao

§4°- Ao presidente do Conselho Fiscal ou membro designado por ele, ¢
assegurado direito de comparecer as reuniées ordinarias da Diretorig Executiva;

Art. 92. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada
trimestre, para apresentar ao Conselho Deliberativo parecer e relatorio do
movimento econémico, financeiro e administrativo do FORTALEZA no periodo, e 1
(uma) vez a cada ano para exame de contas e emissdo de sey parecer sobre o
Balango Patrimonial do exercicio, além da apreciagéo em novembro de cada ano,
da previsao orcamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 93. O Conselho Fiscal reunir-se-a, extraordinariamente, mediante convocagdo
do seu Presidente, de qualquer dos orgdos do FORTALEZA ou por 1/5 (um quinto)
dos Associados Proprietarios, observadas as formalidades previstas neste
Estatuto.

Capitulo V
Do Conselho de Etica e Disciplina
Art. 94. O Conselho de Etica e Disciplina, érgéo consultivo do FORTALEZA, ¢
composto por 5 (cinco) membros, Associados Proprietarios ha, pelo menos, 3
(trés) anos ininterruptos e de conduta llibada, que estejam em pleno gozo de seus
direitos, eleitos pela Assembleia Geral, em escrutinio secreto, para um mandato de
3,(trés) anos, sendo um Pr idente, um Vice-presidente, um secretario e dois
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membros  efetivos e seus membros  desempenhardo  suas atribuicoes
gratuitamente.

§1°- O presidente do Conselho de Etica e Disciplina e seus Membros terzo direito
a 1 (uma) reeleicao;

§2°- O candidato ao Conselho de Etica e Disciplina nao pode concorrer, na mesma
eleicdo, para outro cargo no FORTALEZA, nem o exercer, cumulativamente,
durante o seu exercicio com outra funcéo no clube,

§3°- Néo pode ser membro do Conselho de Etica e Disciplina, conselheiro (a)
conjuge ou companheiro (a), ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até 0 3° grau de todos os 6rgéos sociais do Clube;

§4°- O Conselho de Etica e Disciplina funciona com o minimo de 3 (trés) membros
€, na ocorréncia de mais de 2 (duas) rentincias ou impedimentos definitivos, sera
realizada nova eleicdo para o preenchimento dos cargos vagos, na forma
estatutaria.

Art. 95. Compete ao Conselho de Etica e Disciplina, além das atribuicoes
especificas constantes do Estatuto e 2 serem regulamentadas no Codigo de Etica
e Disciplina, emitir parecer fundamentado, por escrito, em todas as questées
demandadas por membro da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo, da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e por qualquer associado em pleno gozo de seus
direitos, submetendo-o a apreciagdo do 6rgdo competente do Clube.

§1°- Nas questdes demandadas ao Conselho de Etica e Disciplina, o 6nus da
prova € do demandante, que devera comprovar o alegado no momento da
apresentacao escrita da dentincia, sob pena de arquivamento sumario, cabendo ao
demandado o direito de acao regressiva contra o demandante, quando caluniado.
§2°- O Conselho de Etica e Disciplina podera ser convocado extraordinariamente
por 1/3 (um tergo) dos Conselheiros oy Associados Proprietarios.

Capitulo VI

Da Destituigdo de Mandatarios
Art. 96. S3o motivos para pedir a destituicdo de membro da Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo, da Diretorig Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho
de Etica e Disciplina:
a) ter praticado crime infamante ou hediondo, com transito em julgado da sentenca
condenatéria:
b) ter acarretado, por acdo ou omisséo, prejuizo consideravel ao patriménio do
FORTALEZA;
¢) for suspenso ou eliminado, na forma dos artigos 34 e 35 deste Estatuto;
d) ter infringido, por acao ou omissdo, norma estatutaria de que possam resultar
prejuizos morais, esportivos. financeiros € patrimoniais a0 FORTALEZA:
e) deixar de atender solicitagédo emanada dos poderes do Clube, em decorréncia
de competéncia estatutaria, cujas omissao oy negativa de atendimento possa
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f) for condenado em decisdo transitada em Julgéfjo a crime falimentar, de
prevaricagéo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a
fé plblica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, aindg que
temporariamente, o acesso a cargos publicos;

g) for inabilitado. por qualquer motivo, ao exercicio de cargo de administrador pela
Comiss&o de Valores Mobiliarios;
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Art. 96-A. Serj automaticamente destituido de membro da Diretoria Executiva
aquele que:

a) incorrer em gestéo temeraria;

b) ndo ter obtido aprovacao das contas da gestéo:

Art. 96-B. Ser3 automaticamente destituido o membro do Conselho Fiscal que:

a) ausentar-se, sem justificativa, de 2 (duas) reunioes consecutivas ou de 4
(quatro) alternadas, a cada ano de seu mandato; oy

b) por deliberagio do Conselho Deliberativo, com o voto favoravel de, pelo menos,
2/3 (dois tercos) de seus membros;

Paragrafo Unico. A justificativa de auséncia de que trata a letra “a”, deste artigo,
sera apreciada pelos demais membros do Conselho Fiscal, que poderdo aceiti-Ia
ou ndo. Da decisdo, nao cabera recurso.

Art. 97. O processo de destituicao de dirigente do FORTALEZA obedecera 3
seguinte tramitagao:

a) o Presidente da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo encaminhara
requerimento  formulado pela Assembleia Geral oy por qualquer Orgdo do
FORTALEZA a0 Conselho de Etica e Disciplina, no prazo de 3 (trés) dias de seu
recebimento;

b) o Conselho de Etica e Disciplina dara ao denunciado ciéncia do processo de W
impedimento, no prazo de 3 (trés) dias do seu recebimento:

¢) o denunciado tera o prazo de 15 (quinze) dias, a partir do recebimento do \,
expediente, para apresentar ao Conselho de Etica e Disciplina, em sua defesa, as

provas que pretende produzir:

d) esgotado o prazo para defesa, o Conselho de Eticg e Disciplina realizara, caso /@
necessario, a instrugdo do feito e emitira parecer no prazo de 10 (dez) dias, '
encaminhado de imediato ao Presidente da Mesa do Conselho Deliberativo;

e) na sessdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para deliberar sobre
0 pedido de destituigao, proceder-se-4, primeiramente, 3 deliberagéo dos motivos
da convocagdo;

f) havendo aprovacao, sera dada a palavra ao Presidente do Conselho de Etica e
Disciplina, que fara a leitura do relatorio do feito e dispora de 30 (trinta) minutos
para sustentar o parecer do Conselho, sendo em seguida facultado o mesmo

apos, sera posta em votagdo na Assembleia Geral, convocada para esse fim, que
é

decidira por maioria dos rese ‘
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"d" do Artigo 96, recair sobre quaisquer mandatarios, devé-lo-5o afastar-se durante
0 tempo que durar o Processo para permitir a apuragéo isenta dos fatos.

Capitulo ViI
Das Vacancias

Art. 98. Ficando vago o cargo de Presidente do FORTALEZA por renuncia,

exoneracao, morte ou impedimento definitivo
Presidente e, o 2° Vice-Presidente ocupara o

, Sera preenchido pelo 1° Vice-
cargo de 1° Vice-Presidente, até o

término do triénio, ficando o cargo de 2° Vice-Presidente vago.

§1° Em caso de rendncia ou impedimento
Presidentes da Diretorig Executiva, assu

definitivo do Presidente, 1° e 2° Vice-
mira a direcdo do FORTALEZA o

Presidente do Conselho Deliberativo, que convocara nova eleigéo, no prazo de 10

(dez)
a) Em caso de processo eleito

aclamagéo dos candidatos pela Assembleia

§2°- Na ocorréncia de rentincia

dias, a partir da oficializagéo do fato, n

a forma estatutria,

apa Unica sera necessaria apenas a
Geral.

ou impedimento definitivo do Presidente, 1° ¢ 20

ral com Ch

Vice-Presidentes, ao mesmo tempo, da Mesa Diretora do Conselho Deliberativo:

membros do
e Disciplina,

de mais de 3 (trés)
Conselho de FEtica

deste artigo, observadas, quanto a convocagdo da Assembleia

Conselho Fiscal e de mais de 2 (dois) membros do
sera convocada nova eleicdo no prazo do § 1°
Geral, as regras

estatutarias e, especialmente, as do Art. 45,

§3°- Nos casos de sucessio de vacancia

previstos no caput e nos paragrafos

anteriores, o mandato exercido em funcéo da vacancia no sera contado para os
fins de regra impeditiva do art. 62, restando o mandatario substituto autorizado a
concorrer a uma eleigdo e uma reeleicéo nos pleitos eleitorais consecutivos, desde
que o periodo eleitoral nao supere o limite de oito anos conforme estabelece o art.
4%, inciso Il da Lei 13.155 de 04 de agosto de 2015,

Capitulo VIII

Do Processo Eleitoral

Art. 99. As eleictes dar-se-do g cada 3 (trés)

anos, em Assembleia Geral

Ordinaria, por meio de chapas independentes para cada Orgdo do FORTALEZA e

deverdo conter os nomes dos candidatos 3

Deliberativo, Presidente, 1° e

Presidente, 1° e 2° Vice- Presidentes, 1° g 20
Conselho Fiscal e ao Presidente, Vice-Presidente, Secretario e 2 (dois) membros
do Conselho de Etica e Disciplina,

§1°- E vedada a coligagao vertical de chapas.

§2°- As chapas deverdo ser ins

do FORTALEZA, no més de novembro do ano das eleicdes, dentro do prazo de 05
b

(cinco) dias Uteis contados da
Geral Ordinaria.

Mesa Diretora do Conselho
Vice-Presidentes da Diretoria Executiva, ao
Secretarios e 5 (cinco) suplentes do

20

critas perante a Comissdo Eleitoral, na secretaria

ublicag&o do antincio convocatério da Assembleia
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§3°- As eleigdes para os Orgdos Sociais do FO
aprovacao prévia das chapas, na forma que segue:

- a Comissdo Eleitoral se reunir4 para aprovagao das chapas concorrentes aos
Orgaos Sociais do FORTALEZA, observando-se o seguinte:

a) a chapa sé terd o seu registro deferido pela Comissao Eleitoral apés a
verificagao das condigoes de elegibilidade definidas neste estatuto;

b) o escrutinio sera secreto;

¢) sera considerada vencedora 3 chapa que obtiver a maioria dos votos validos.

ll- caso nenhuma das chapas inscritas para o respectivo Orgao Social alcance 0
quociente minimo previsto na alinea ‘c" do inciso anterior, realizar-se-3 nova
eleicdo com observancia de todas as formalidades estatutarias,

§4°- O requerimento para o registro das chapas, assinado por todos os integrantes
de cada chapa, devera ser apresentado ao Presidente da Comissso Eleitoral, que
O apreciarad segundo as normas gerais para eleicdo, estabelecidas pela Comissdo
€ em consonancia com o presente Estatuto.

§5°- Se houver pendéncias relativas ao atendimento dos requisitos para que o
candidato possa integrar a chapa, 0 Presidente da Comissao Eleitoral, de imediato,
convocara a Comissdo Eleitoral para que resolva em 3 (trés) dias Uteis 3
pendéncia, sob pena de indeferimento do registro.

§6°- As chapas, depois de receberem da Comisséo Eleitoral o deferimento de
registro, deverdo no prazo de 24(vinte e quatro) horas, ser afixadas na sede do
FORTALEZA, em local visivel ao publico, la permanecendo até a data das
eleigdes, devendo também ser oportunizada a divulgacdo na imprensa, site e nas
redes sociais do clube.

§7°- Os candidatos eleitos sero diplomados e empossados pelo Presidente da
Assembleia Geral, logo apos a proclamag&o do resultado e assinatura do termo de
posse.

§7° A - Nao sendo possivel a posse de quaisquer dos eleitos nos moldes
estabelecidos no §7°, 0s nao empossados terdo até 72(setenta e duas) horas Uteis
apos a proclamagdo do resultado eleitoral, para tomar posse mediante assinatura
do respectivo termo de posse, sob pena de vacancia.

§7° B - Os dirigentes dos 0rgaos cujos mandatos estao se encerrando no més de
dezembro do ano eleitoral terdo o prazo de 07 (sete) dias da posse dos novos
eleitos para transmitir-lhes toda documentagio necessaria 3 regular gestdo do
Clube, inclusive senhas e mecanismos de acesso bancario, sendo vedada 3
retencéo a qualquer pretexto, sob pena de infragdo disciplinar nos termos deste
Estatuto.

§8°- Em caso de omissdo deste Estatuto, em relagdo ao procedimento das
eleigbes e as condicdes de elegibilidade, aplica-se, subsidiariamente, a legislagéo
eleitoral vigente.

§9°- Os membros da Comisséo Eleitoral seréo eleitos pela Mesa do Conselho
Deliberativo na primeira quinzepa-de novembro do ano eleitoral, cabendo & mesma
a elaboragéo e publilcagéo Ja mas eleitorais dentro do referido més.
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§10- E inelegivel o candidato aos Orgéos Sociais do FORTALEZA que) quando do
exercicio de qualquer cargo eletivo, ndo tiver as respectivas contas aprovadas.
§11- O candidato que nao estiver em dia com suas obrigagoes sociais, conforme
art. 89, 11, §3°, é considerado inelegivel.
§12- Considera-se ainda inelegivel o candidato que tiver sido condenado, em
decis@o proferida por 0rgdo judicial colegiado ou transitada em julgado por crimes
previstos na legislagéo penal patria e quaisquer 6rgaos judiciario ou administrativo,
Ou que tiver sido demitido do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial.
§13- O mandatario eleito para qualquer um dos érgdos do FORTALEZA que
renunciar ao mencionado Cargo no curso de seu mandato, salvo motivo de doenca
grave devidamente comprovada ou de natureza profissional ou familiar plenamente
justificada, sera considerado inelegivel pelo periodo de 6 (seis) anos, a partir da
data do término do mandato em que ocorreu o ato de rentincia.

TiTULO Il
Do Regime Econémico e Financeiro

Capitulo |

Do Exercicio Social e sua Contabilizagio
Art. 100. O exercicio social do FORTALEZA coincidira com o ano civil, com inicio
em primeiro de janeiro e término em trinta e um de dezembro de cada ano.
§1°- Os registros contabeis e o balango anual serdo processados, na forma
estabelecida na legislaco vigente do desporto nacional e com observancia dos
critérios e padrées estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
examinados por auditor independente, devidamente contratado.
§2°- O FORTALEZA cumprird, no ambito de sua competéncia, todas as
obrigagdes principais e acessorias decorrentes da legislacdo tributéria, trabalhista,
previdenciaria e cambial, de modo 2 garantir a transparéncia de seus balangos e
demais demonstragées contabeis.

Capitulo I

Do Orgamento, das Receitas e das Despesas.
Art. 101. O orgamento anual, elaborado pela Diretoria Executiva e aprovado pelo
Conselho Deliberativo em novembro do ano anterior é composto de todas as
receitas estimadas e de todas as despesas previstas ao exercicio social.
§1°- A estrutura da proposta orcamentéria devera ser aquela determinada pela
Diretoria Executiva,
§2°- Eventuais modificagdes no orcamento deverao ser encaminhadas e
submetidas ao Conselho Deliberativo.
§3°- Enquanto a ades3o ao PROFUT, prevista na lei 13.155 de 4 de agosto de
2015, estiver em curso, 3 Proposta orcamentaria devera observar o disposto nesta
lei, especificamente dispgsto no art. 4°.
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§4°- Além do disposto no paragrafo anterior, a Diretorig Executiva devera zelar
para que a estrutura de proposta orcamentaria contemple naquilo que n&o for
incompativel, as melhores praticas de elaboracdo de proposta orgamentaria
adotada pelas Sociedades Empresarias, que pratiquem a mesma atividade do
FORTALEZA.

§5°- A proposta orcamentaria serd una e anual devendo ser elaborada
separadamente por atividade econdémica e por modalidade esportiva, de modo
distinto das atividades recreativas e sociais.

§6°- A proposta Or¢amentaria devera considerar, além do disposto no paragrafo
anterior a separagéo entre as atividades sociais, o estadio e toda a estrutura do
futebol, desde as categorias de base até o profissional,

§7°- Em caso de nio aprovacao da proposta orcamentaria, esta deverd ser
formulada ou ajustada, conforme o caso, e submetida novamente a0 procedimento
previsto nesta secdo, sendo observados os prazos previstos no §8°,

§8°- A Diretoria Executivg devera submeter & nova proposta orgamentaria,
reformulada e/ou ajustada, no prazo de 5 dias corridos ao Conselho Fiscal, que por
Sua vez, encaminhara em 5 dias corridos 3 Mesa do Conselho Deliberativo, que
em carater extraordinario, convocara o Pleng do Conselho Deliberativo.

Art. 102. Constituem receitas do FORTALEZA:
a) de natureza social:
- contribuigdes sociais, venda de titulos e taxas;
ll- aluguéis e arrendamento de instalagGes sociais e desportivas:
lll- rendas dos departamentos sociais;
IV-juros e multas:
V- rendas resultantes da aplicagéo financeira e dos bens patrimoniais;
VI- eventos e projetos:
VlI- legados e doagoes;
V- auxilios financeiros de origem licita;
IX~ termos de parcerias, conveénios e contratos firmados com 0s poderes publicos
e privados para financiamento de projetos nas suas areas de atuacao;
~ Subvengoes e contribuigdes concedidas pelos poderes publicos oy instituictes
privadas: ‘
Xl- auxilios fornecidos através de programas de cooperagao nacional e
internacional:
XlI- outras receitas de natureza social;
b) de natureza comercial e desportiva:
I~ produto da venda de materiais de qualquer natureza:
- multas e indenizagdes contratuais:
lll- aquelas resultantes dos orgaos de publicidade e todas as outras oriundas das

atividades promocionais e de marketing; @/
acao, da

IV- rendas provenientes de patrocinio e de exploragdo da denomin
' & simbolos do FORTALEZA;

g #l
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V- receitas oriundas da cessao temporaria ou
atletas profissionais ou amadores, na forma da legislagdo vigente:
VI- contratos e acordos firmados COm empresas e agéncias nacionais e
internacionais;
VII- outras receitas de natureza comercial.

Art. 103. As despesas do FORTALEZA serao detalhadas no orcamento anual e
deverdo ser efetuadas com observancia dos valores consignados na respectiva
rubrica orgamentéria.

Art. 104. O FORTALEZA, para efeito de controles internos e por forca de
exigéncias legais, tem os seguintes livros de registro:

|- de Matricula ou Cadastro dos Associados Proprietarios:

lI- de Matricula ou Cadastro dos Conselheiros;

lll- de Ata de Assembleia Geral Ordinaria;

IV- de Ata de Assembleia Geral Extraordinaria:

V- de Ata de Reuniao da Diretoria Executiva;

VI- de Ata de Reunizo do Conselho Deliberativo:

VII- de Ata de Reunido do Conselho Fiscal:

VIIl- de Ata de Reunigo do Conselho de Etica;

IX- de Presenca de Associados nas Assembleias Gerais;

X- Livro Didrio e Razdo;

XI- o Livro de Protocolo;

XlI- o Livro de Tombo Patrimonial:

Xlll- demais livros exigidos pela legislacao vigente e os que vierem a ser exigidos 3
pela legislagao posterior. %
§1°- E facultada a adogao de fichas ou de sistema informatizado dos respectivos

livros. ,
§2°- As atas das reunides dos incisos IlI, IV e VI deverdo ser registradas em %
cartorio competente, no prazo maximo de 72 horas, contado a partir do dia

seguinte a reunido.

Capitulo Il
Do Patriménio

Art. 105. O patriménio do FORTALEZA e constituido de bens moveis, imoveis,
titulos, direitos econdmicos de atletas Ou 0 seu equivalente na forma da legislagdo
vigente, comercializagio de bens ou servigos, marca do clube e valores que
possua.

Paragrafo anico. Sio, também, bens patrimoniais os direitos de propriedade
imaterial, tais como o nome do Clube, seu hino, simbolos e outros.

Art. 106. Os bens imdveis
categoriag de Ibases nao

)

direitos econémicos de atletas oriundos das
derdo ser acrescido, alienado, gravado, cedido,
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partilhado ou permutado, no todo ou em parte, sem prévia consulta, manifestaggo
€ aprovagao do Conselho Deliberativo, sob pena de nulidade.

§1°- Para os fins de que ftrata o caput deste artigo, a Diretoria Executiva se
obrigard a encaminhar ao Conselho Deliberativo expediente circunstanciado da
proposta.

§2°- Nas reunides do Conselho Deliberativo destinadas & apreciacdo das matérias
constantes deste artigo deverdo contar, para a sua aprovacdo, com o voto
favoravel de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros presentes.

Art. 107. Se o FORTALEZA vier a ser dissolvido, o0 seu patriménio sera destinado,
depois de deduzidas e distribuidas as quotas ou fragdes ideais aos Associados

Proprietérios, a entidade de fins nio econdmicos, idénticos ou semelhantes aos do
FORTALEZA.

Capitulo IV
Dos Simbolos do FORTALEZA
Art. 108. Sao simbolos do FORTALEZA 2 bandeira, a flamula, o escudo, o hino
oficial, o hino da bandeira, a mascote, os slogans (Tricolor de Ago, Ledo do Pici,
Clube da Garotada, Parque dos Campeonatos e Rei Lezo do Brasil), os uniformes
e o distintivo para uso individual dos associados, que devem estar de acordo com
0s padrées constantes do Regulamento Geral do Clube.

Art. 109. As cores oficiais do FORTALEZA s3o o vermelho (RGB 239; 65; 53), o
azul (0; 85; 164) e o branco (255; 255; 255), na tonalidade das cores da bandeira
da Franca, sendo imodificaveis para a preservacao da origem do clube,

Art. 110. A bandeira do FORTALEZA & constituida de 05 (cinco) faixas na cor
azul, 04 (quatro) na cor vermelha e 08 (oito) brancas, sendo estes em dimenséao
correspondente a 50% (cinquenta por cento) da altura das faixas azuis e
vermelhas, sendo que, & parte superior esquerda havera um retangulo contendo o
escudo oficial do clube, sobre o qual serdo apostas estrelas alusivas
exclusivamente ao nimero de titulos de carater nacional conquistados pelo futebol
profissional, na cor dourada.

§1°. O Escudo Oficial & composto por um tridngulo isésceles com o lado superior
maior encimado por um retangulo, com altura equivalente & 1/5 da lateral do
triangulo, fundo branco e o nome FORTALEZA, em letras mailsculas, tipo negrito
"ZURICH", em azul. No interior do tridangulo acima descrito, uma faixa branca
central com 1/10 da lateral menor, ladeado por um tridngulo retangulo escaleno
azul e outro vermelho, nessa ordem.

§2°. Sem prejuizo do disposto no parégrafo anterior, todos os demais escudos
utilizados pelo FORTALEZA desde a sua fundagdo sao considerados Escudos
Historicos, possuindo, para todas as finalidades legais, a condicdo de simbolos

' AP 2
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Art. 111. O uniforme principal constitui-se de camisa de listras horizontais nas 3
(trés) cores oficiais do FORTALEZA, do calgdo azul e do meigo branco; nos
uniformes reservas, predominardo as cores vermelho, azul e branco.

Paragrafo Unico. O FORTALEZA poders utilizar uniformes promocionais e/oy
comemorativos de outras cores e padrBes, respeitando os escudos oficiais do

1"REGISTRG CIVE. DAS

TiTULO Iv
Das Disposi¢ées Finais e Transitérias

Capitulo I
Das Disposicées Finais
Art. 112. No caso de transformacao do FORTALEZA em outrg forma juridica,
prevista no Codigo Civil, 0 sey patriménio, a marca e o acervo serao destinados 3
nova sociedade para deles dispor na forma da lei.

Art. 113. O FORTALEZA podera aderir e fazer parte de entidade da mesma
natureza, de qualquer forma juridica, nacional ou estrangeira.

razao da pratica regular de ato de gestdo, mas terdo responsabilidade pelos
prejuizos que causarem em virtude de ag&o contraria a lei oy a este Estatuto.

Capitulo Il
Das Disposicées Transitérias
Art. 115. O Regulamento Geral do Clube, os Regimentos Internos do Conselho

Disciplina e demais normas complementares, que fardo parte integrante deste
Estatuto, deverdo estar formalizados no prazo de até 1 (um) ano, a contar da
vigéncia deste Estatuto.

Art. 117. Sera cancelado o cadastro do nome do Associado Proprietario que n3o
Se recadastrar no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da remessa de
correspondéncia ou outro meio de comunicagao, inclusive eletronico, para o
endereco disponivel no registro, facultado o reingresso a qualquer tempo.

do FORTALEZA todos 0s direitos
(dos estatutos anteriores, bem como

Art. 118. Ficam assegurados aos Associa
conferidos aos titulos adquiridos sob g &
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os direitos dos detentores e titulares de Cadeiras Perpétuas e Permanentes no
Estadio Alcides Santos, exceto os prazos minimos previstos neste estatuto para
concorrer as eleicdes dos Orgaos Sociais e poderes do clube e direito a voto em
caso de transferéncia de titularidade.

Art. 119.  Ficam conferidos os titulos de Sécio Benemérito post mortem a
ALCIDES SANTOS DINIZ, fundador do FORTALEZA e seu primeiro presidente, a
OTONI DINIZ, JOSE RAIMUNDO COSTA, BLANCHARD GIRAO, LUIZ ROLIM
FILHO, MAURO MORAES, NESTOR FALCAO, EZEQUIEL MENEZES, CID
PARACAMPOS, NEY REBOUGCAS, FARES CANDIDO LOPES, AIRTON
FRANCA REBOUCAS, EDMAR RABELO MAIA, PERICLES AUGUSTO
BEZERRA MULATINHO, CEL. MOZART GOMES, CEL. BRENO VITORIANO,
EVANDRO AYRES DE MOURA, JACKSON DE CARVALHO, MARIO
HENRIQUE, BODINHO, FERNANDO CORACAO DE LEAO, MARIAZINHA
FONTENELLE, FRANCISCO JOSE FREITAS BRITO e GUMERCINDO, pelos
relevantes servigos prestados ao FORTALEZA.

Art. 120. O presente estatuto, elaborado de conformidade com o Cadigo Civil, Lei
n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, especialmente os Artigos 44, 53 a 61 e 2031,
com as alteragdes da Lei n® 11.127, de 28 de junho de 2005, do Art. 46-A da Lei
9.615, de 24 de margco de 1998 com as alteragdes legais posteriores e da
legislagéo restante, que rege o desporto nacional, foi aprovado pela Assembleia
Geral, com a realizagdo de alteracées no dia 30 (trinta) de Dezembro de 2020 e
assinado pelos Associados Proprietarios, presentes e constantes nas respectivas
atas, entrando em vigor de forma imediata, aplicando-se para todas as eleigdes
realizadas a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral, revogados as
disposi¢des estatutarias anteriores em contrario.

Art. 121. Os mandatos dos poderes eleitos (Diretoria Executiva, Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Conselho de Etica) que se encerram em 06 de
outubro de 2021 ficam automaticamente prorrogados até a data da eleicdo a ser
convocada para o més de dezembro de 2021.

/
Fortaleza- CE, 07 de Julho de 2021. /
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